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OFiCIO N° 273/AJ/GABPREF/2025

Ji-Parana, em 25 de novembro de 2025.

A Sua Exceléncia, o senhor

Marcelo Lemos

Presidente da Camara Municipal de Ji-Parana
Nesta

Encaminhar para o e-mail: cmjp-legis-ro@hotmail.com

Ref.: Projeto de Lei1 3297/2025

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e os Nobres Pares encaminho o Projeto de Lei n. 3297, de 25 de
novembro de 2025 que "Autoriza o Poder Executivo Municipal ingressar no Consorcio Interfederativo de
Desenvolvimento de Rondénia CINDERONDONIA, e ratifica o Protocolo de Inteng¢oes convertido em
Contrato de Consorcio Publico, firmado entre Municipios de Rondonia e o Estado de Rondonia, e da outras
providéncias".

Contando com o apoio dos Nobres Edis aproveito o ensejo para consignar protestos de consideracdo e
aprego.

Atenciosamente,

[assinado eletmi}icamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

auauricapa  Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO
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e 435 de 27/02/2023.
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PROJETO DE LEI N° 3297, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal ingressar no Consorcio
Interfederativo de  Desenvolvimento de  Rondonia
CINDERONDONIA, e ratifica o Protocolo de Intencoes
convertido em Contrato de Consorcio Publico, firmado entre
Municipios de Rondonia e o Estado de Rondonia, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Ji-Parana - RO, nos termos do § 6° do art. 3° do Protocolo de
Intengdes convertido em Contrato de Consorcio Publico, ingressar no Consoércio Interfederativo de
desenvolvimento de Rondénia CINDERONDONIA, pessoa juridica de direito publico, de natureza
autarquica interfederativa, com funcionalidade multifinalitaria, sob a forma de associacdo publica, tendo
como objetivo, estabelecer relagdes de cooperagdo federativa, para o desenvolvimento econdmico e social
através de compartilhamento de agdes de interesse comum.

Art. 2° Fica ratificado nos termos da Lei Federal n. 11.107/05 e Decreto Federal n. 6.017/07 e demais
normas aplicaveis, a integra o Protocolo de inten¢des do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de
Rondénia CINDERONDONIA, instituido em 25 de julho de 2022, firmado entre os entes consorciados

Municipios e Estado de Rondonia, convertido em Contrato de Consoércio Publico, publicado na impressa
oficial do Estado em 28 de julho de 2022.

Paragrafo Unico. O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdo, converter-se-4 em Contrato de Consoércio
Publico.

Art. 3° Fica autorizada a abertura de dotagdo orgamentaria propria para destina¢do de recursos financeiros e
a celebracdo de contrato de rateio, se necessario contrato de programa em cumprimento do Art.8° da Lei
Federal 11.107/2005, podendo ser suplementadas em caso de necessidade.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos financeiros a partir de janeiro de

2026.

Palacio Urupa, aos 25 dias do més de novembro de 2025.

[assinado eletronicamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI 3297/2025

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Com os cumprimentos de estilo, tenho a honra de encaminhar para deliberagao dessa Egrégia Casa de Leis, o
Projeto de Lei que autoriza o Municipio de Ji-Parand a ingressar no Consorcio Interfederativo de
desenvolvimento de Rondonia CINDERONDONIA, por meio do Protocolo de Intengdes convertido em
Contrato de Consorcio Publico, instituido em 25 de julho de 2022, pelos entes consorciados Municipios € o
Estado de Rondonia.

Com advento da nova redacdo ao artigo 241 da Constituigdo Federal de 1988, alterada pela Emenda
Constitucional 19/98, estabeleceu-se que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
disciplinariam por meio de Lei os consorcios publicos e os convénios de cooperagdo entre os entes
federados, autorizando a gestao associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Nao obstante, a regulamentacdo desse instituto se deu pela Lei Federal 11.107/2005, que dispde sobre
normas gerais de contratacdo de consdrcios publicos e pelo Decreto Federal 6.017/2007, que definiu a gestao
associada de servigos publicos como o exercicio das atividades de planejamento, regulacdo ou fiscaliza¢do
de servigos publicos por meio de consércio publico ou de convénio de cooperagdo entre entes federados,
acompanhadas ou ndo da prestagdo de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos,
servicos, passal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Tais dispositivos legais autorizaram que dois ou mais entes federados podem criar um consorcio publico para
prestar um servigo publico de interesse comum. Assim, o Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de
Rondénia - CINDERONDONIA nasceu através do Protocolo de Intengdes que foi assinado pelos entes
subscritores instituindo a estrutura autarquica com a participa¢do do Estado e dos Municipios de Rondonia,
estabelecendo desta forma, a natureza interfederativa do consoércio, sendo, portanto multifinalitario.

Destarte, que o respectivo consorcio piblico CINDERONDONIA, numa visio macro, também permitiu que
outros entes da Federacdao, ndo subscritores, pudessem nele ingressar, conforme disposto no § 6° do art. 3° do
seu Protocolo de Intengdes, podendo assim, de maneira equanime, desfrutar das mesmas solucdes
desenvolvidas aos consorciados no arranjo administrativo.

Ademais, ¢ oportuno elucidar que apesar da natureza multifinalitaria, as areas de atuacdo em nada se
conflitam com as dos demais consorcios existentes no Estado. Pelo contrario, o CINDERONDONIA vem
tomando propor¢des imensuraveis em eficiéncia e economia em grande escala, com 23 objetivos finalisticos
em seu bojo de atuagdes, destacando-se em seu primeiro ano de funcionamento pelas entregas de elaboracao
de projetos de engenharia, plataforma de didrio oficial e compras compartilhadas, por meio de licitagdes
complexas de alta necessidade comum entre os municipios rondonienses.

Dentre as principais agdes do CINDERONDONIA, constata-se o fortalecimento de a¢des compartilhadas,
eficiéncia, inovacdo e modernizagdo da gestdo publica, a instrumentalizagdo da promocdo do
desenvolvimento local, regional e estadual e a conjugacdo de esforcos para atender as necessidades da
populagdo, programagdo e execugdo de objetivos de interesses comuns na implementacdo de programas, a
criacdo de vinculo, a racionalizagdo do uso dos recursos existentes, destinados ao planejamento,
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programacao e execucao de objetivos de interesses comuns, com a formacdo ou consolidagdo de uma
identidade regional, projetos e agdes de atuagdo governamental.

Para atender tudo isso, o CINDERONDONIA se baseia nos principios fundamentais da Administragdo
Publica (Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia) e ainda no respeito a autonomia
dos entes da Federacdo consorciados e na transparéncia, gerando ganho em escala, racionalizagdo e
otimizagdo operacional da maquina publica, tendo como slogan: Celeridade, Economia e Eficiéncia na
Gestao Publica

Outrossim, é oportuno ressaltarmos que o CINDERONDONIA tem por objetivo equilibrar o orgamento
publico e financeiro, atendendo a todas as disposi¢des legais e regulamentares, prestar contas aos 6rgaos de
controle, em especial o Tribunal de Contas do Estado de Rondodnia, pois a premissa dos entes consorciados
de maneira transparente, demonstrar a responsabilidade, controle e ética dos agentes publicos do consorcio.

Através desse Consorcio Interfederativo, as aquisigdes de bens e servicos estdo sendo realizadas com mais
qualidade e com menores precos. Vislumbra-se nessa exigéncia da norma federal, que o Protocolo de
Intengdes obrigatoriamente estabelece o marco regulatorio geral da gestdo associada dos servigos publicos
avencada entre os entes federados.

Desse modo, e por todos esses motivos, mostra-se oportuno e convenientemente indispensavel a participacao
deste municipio no CINDERONDONIA, a fim de garantir desenvolvimento estruturante capaz de satisfazer
a necessidade da populacdo envolvida, através de gestao publica eficiente e transparente.

Assim, pela exposicdo dos motivos estampados acima, encaminhamos este Projeto de Lei para apreciagao,
quando também renovamos protestos de grande estima e consideragao.

[assinado eletronicamente]
AFFONSO CANDIDO
Prefeito
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Protocolo DO15828

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA Aos vinte e cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
dois, as dezenove horas, em primeira convocacao, conforme edital de convocacdao , amplamente divulgado por
meio de comunicado por e-mail, WhatsApp e publicacao em diario oficial edicao 140 em 22/07/2022, reuniram-se
de forma virtual por meio da plataforma ZOOM no link https://us05web.zoom.us/j/88102784723 em ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, o0s representantes dos entes subescritores do protocolo de intencdo do
CINDERONDONIA, para tratar da ordem do dia estabelecida no edital de convocacdo, sendo: | - Aprovacdo do
Estatuto Social do Consdrcio; Il- Eleicao e posse da Presidéncia (Presidente e VicePresidente) do Consércio Publico,
sendo obrigatoriamente Prefeitos dos municipios que ratificaram por lei o protocolo de intencdes, nos termos do
artigo 21 do protocolo de intencao; Il - Eleicao e posse do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal do
Consércio Publico, sendo obrigatoriamente Prefeitos dos municipios que ratificaram por lei o protocolo de
intencdes; IV - Eleicao e posse do Diretor Executivo do Consércio Publico, nos termos do inciso VII, artigo 202 do
protocolo, obrigatoriamente devendo ter as condicdes estabelecidas no artigo 40° do protocolo de intencao; V -
Conversdo do Protocolo de Intencbées em Contrato de Consdrcio Publico, aprovados pelos subscritores que o
ratificaram por lei, nos termos do artigo 32 do protocolo de intencao; VI - Deliberacao de assuntos relacionados
com os objetivos e finalidades do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento do Estado de Rondoénia-
CINDERONDONIA; VII - Outros assuntos diversos. Cumpre esclarecer que a realizacdo da assembleia de forma
virtual, se faz necessdria frente ao avanco dos casos de COVID, e melhor possibilidade da amplitude de
participacao dos chefes dos respectivos executivos (municipal e estadual). Iniciando-se os trabalhos, verificou-se
gue a convocacdo se deu pelos entes subescritores que ja ratificaram o protocolo, sendo 12 (doze), cumprindo o
estabelecido no §19, do artigo 172, o que para tanto, verificou-se o quérum minimo para abertura dos trabalhos,
verificando a presenca dos seguintes participantes: Pref. Giovan Damo-Alta Floresta do Oeste; Pref. Izael Dias
Moreira-Cabixi; Pref. José Ribamar de Oliveira-Colorado do Oeste; Pref.Lizete Marth-Cerejeiras; Vagner Miranda da
Silva, Costa Marques e o Procurador Dr Valnir de Costa Marques; Pref. Arismar Aradjo de Lima-Pimenta Bueno;
Pref. Jurandir de Oliveira Araljo-Santa Luzia d’ Oeste; Pref. Denair Pedro da Silva - Alto Alegre dos Parecis, Pref.

Vanderley Tecchio - Alvorada do Oeste, Assessor Especial Paulo Roberto - Representante do Governador Marcos

Rocha do Estado de Rondénia, Dr. Roger André Fernandes, Dra. Ivonete Rodrigues Caja, em primeira chamada as

19h, e a segunda chamada, Confirmado entdo quérum necessério, deu-se inicio aos trabalhos as 19h:25min,
dando abertura a Assembleia Geral Extraordindria, conferindo estando presentes 11 participantes na sala virtual,
conforme prints, e confirmacao de presenca em anexo, que passa a integrar esta ata. Instalada a assembleia, o
Prefeito de Pimenta Bueno , Arismar Araujo, deu boas vindas a todos os presentes, agradeceu aos entes que
puderam acompanhar a diligéncia em Brasilia e Santa Catarina, registrou a alegria de verificar que em menos de
6 (seis) meses da Assembleia de constituicdo, o CINDERONDONIA ja é uma realidade, tendo mais de 50% dos seus
municipios subescritores apresentando os respectivos projetos de lei para ratificacdo no parlamento, e ja tendo
mais de 1/3 (um terco) desses com lei ratificada, o que permite o avanco, com a conversao do protocolo em
contrato, formalizacdo da personalidade juridica e inicio das atividades conforme serd debatido nas pautas de
ordem do dia. Por consequente o Prefeito de Pimenta Bueno, pediu a manifestacao de algum dos presentes para
apresentar-se para presidir e secretariar os trabalhos da assembleia, presidir e um para secretariar os trabalhos.
Os presentes indicaram que o Prefeito Arismar deveria presidir os trabalhos e a Doutora Ivonete, que tem atuado
na assessoria do CINDERONDONIA, secretariar, sendo deliberado, e aprovado por unanimidade a conducdo desta
forma. Delegado Araljo entdo passou a ler a ordem do dia, explicando as pautas a serem deliberada, fez breves
comentdrios e tracou explicacdes acerca do Consércio, especialmente quanto a seus objetivos e finalidades, além
do seu funcionamento e constituicdo. Foram solicitados aos municipios consorciados a comprovacao da ratificacéo
do protocolo de intencdes por lei, o que foi apresentado e cumprido pelos presentes, a saber: Municipio de Alta
Floresta do Oeste - Lei n® 1698/2022, Municipio de Colorado do Oeste - Lei n® 2407/2022, Municipio de Cerejeiras
- Lei n? 3218/2022, Municipio de Costa Marques - Lei n® 1019/2022, Municipio de Cabixi - Lei n® 1260/2022, Jaru -
Lei n? 3260/2022, Municipio de Ji-Parand - Lei n® 3552/2022, Municipio de Novo Horizonte do Oeste - Lei n®
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1483/2022, Municipio de Pimenta Bueno - Lei n? 3218/2022, Municipio de Primavera de Rondoénia - Lei n®
1144/2022, Municipio de Santa Luzia d’ Oeste - Lei n? 1164/2022, Governo do Estado de Rondénia - Lei n?
5.402/2022 Com isso verificou-se o preenchimento do ndmero minimo necessario previsto no protocolo de
intencdes, para aquisicdo de personalidade juridica do Consércio Publico e conversao do Protocolo de Intencdes
em Contrato de Consoércio Publico, de acordo com o que dispbde os artigos 42 §2° do Protocolo de Intencdes do
CINDERONDONIA, a qual serd integralizado a esta ata. Ainda, encontram-se presentes o nimero de municipios
necessarios para realizacdo da Assembleia Geral Extraordindria, ndo havendo reservas ao Protocolo de Intencées
a serem apreciadas. Ato continuo foi colocado em apreciacao a primeira ordem do dia, que trata-se da aprovacao
do Estatuto Social do Consdrcio, o Prefeito Araujo realizou a leitura atenta de todos os pontos, bem como, debateu
com os demais participantes, evidenciando que as clausulas contidas sdo analogas ao protocolo de intencao,
sendo posto em aprovacao, aprovado por unanimidade, cujo estatuto serd integralizado a esta ata de constituicdo;
Dando sequéncia Arauljo apresentou a segunda ordem do dia, que trata-se da Eleicdo e posse da Presidéncia
composta por (presidente e vice-presidente) do consércio publico, cuja eleicdo se dard de forma virtual, Aradjo,
perguntou quais dos presentes gostariam de figurar na diretoria, e evidenciou que sé podem participar os que ja
possuem lei ratificada. Neste momento, o Prefeito de Santa Luiza D’ Oeste, pediu a palavra, Jurandir disse que
gostaria que o Prefeito de Pimenta Bueno Delegado Araujo fosse o presidente e ele o Vice-Presidente, ratificando a
vontade dos Prefeitos e Prefeitas na deliberacdo que ocorreu quando da assembleia de instalacao em Pimenta
Bueno. Araujo entdo, colocou em votacao, sendo aprovado por unanimidade pelos presentes, sendo entao eleita a
PRESIDENCIA do CINDERONDONIA composta pelo Presidente o Prefeito de Pimenta Bueno - Arismar Araljo de
lima, e o vicepresidente o Prefeito de Santa Luzia D' Oeste - Jurandir de Oliveira Araujo, sendo empossados de
imediato no cargo, dispensando qualquer ato formal. Dando continuidade, Araljo entdo realizou a leitura da
terceira ordem do dia, que se trata da eleicdao e posse do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal,
oportunidade que indicou os seguintes chefes dos executivos para ocupar os demais cargos no Conselho
Administrativo e Fiscal, sendo para CONSELHO DE ADMINISTRACAO - 12 Membro - Pref. Giovan Damo do Municipio
de Alta Floresta do Oeste, 22 Membro - Pref. Izael Dias Moreira do Municipio de Cabixi, 32 Membro - Pref. Vagner
Miranda da silva do Municipio de Costa Marques, que homologado pelo presentes, em seguida, Pref Arismar,
colocou em votacao os nomes dos representantes dos entes consorciados para o cargos do Conselho Fiscal, sendo
aprovado por unanimidade pelos presentes, entao eleito o CONSELHO FISCAL - 12 Titular - Pref. Jose Ribamar do
Municipio de Colorado do Oeste, 22 Titular - Pref. Eduardo Bertoletti do Municipio de Primavera de Rondonia, 39
Titular - Pref. Isal Raimundo da Fonseca do Municipio de Ji-Parand, Suplente - Pref. Lizete Marth do Municipio de
Cerejeiras, Suplente - Pref. Cleiton Cheregatto do Municipio de Novo Horizonte do Oeste, Suplente - Pref. Jodo
Goncgalves Junior do Municipio de Jaru, desse modo, ficando desta forma constituida a Presidéncia e o Conselho
Administrativo e Fiscal do Consércio PUblicoCINDERONDONIA para o triénio 2022/2025 na seguinte composic&o:-
PRESIDENCIA - Presidente - Pref. Arismar Araujo de Pimenta Bueno, VicePresidéncia - Pref. Jurandir de Oliveira de
Santa Luzia do Oeste, CONSELHO ADMINISTRATIVO - 12 Membro - Pref. Giovan Damo do Municipio de Alta Floresta
do Oeste, 22 Membro - Pref. I1zael Dias Moreira do Municipio de Cabixi, 32 Membro - Pref. Vagner Miranda da silva
do Municipio de Costa Marques, CONSELHO FISCAL - 12 Titular - Pref. Jose Ribamar de Colorado do Oeste, 2°
Titular - Pref. Eduardo Bertolleti de Primavera de Ronddnia, 32 Titular - Pref. Isal Raimundo da Fonseca de Ji-
Parana, Suplente - Pref. Lizete Marth de Cerejeiras, Suplente - Pref. Cleiton Cheregatto de Novo Horizonte do
Oeste, Suplente - Pref. Jodo Goncalves Junior de Jaru, Ato continuo a Assembleia Geral deu posse aos eleitos, para
mandato de 03(trés) anos, permitida a reeleicdo por igual periodo, nos termos do protocolo de intencées. Por
consequente o Presidente da Assembleia colocou em deliberacao a quarta ordem do dia, que trata-se da eleicao e
posse do Diretor Executivo do consdrcio, cargo que é de suma importancia, porquanto, deve cumprir as
determinacdes estabelecidas no protocolo, contrato e estatuto, momento em que fora colocado em apreciacao o
nome de Roger André Fernandes, para assumir como Diretor Executivo do CINDERONDONIA, possui formac&o
académica adequada ao cargo, com mais de 10 (dez) anos de servicos publicos prestados, atualmente mestrando
da UNIR em administracdo publica, gozando o mesmo no ambito da sociedade reconhecida idoneidade moral.
Araujo registrou que o mesmo tem sido essencial para constituicdo do Consércio juntamente com a Doutora
Ivonete Rodrigues Caja, realizaram todas as pecas técnicas, orientacdes e subsidios esséncias a sua formulacao, e
portanto, por mérito técnico e reconhecimento coloca seu nome para apreciacdo, sendo aprovado por
unanimidade pelos presentes, bem como o Presidente informou aos entes consorciados, que devido a atuacao e
experiéncia no municipalismo a advogada Ivonete Rodrigues Caja, ird compor a equipe juridica do
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CINDERONDONIA, também sendo deliberado sua aprovacdo por unanimidade. Por consequente, Araljo na
conducdo dos trabalhos, realizou a leitura da quinta ordem do dia, apds ter verificado o nimero minimo de
ratificacdes previsto, declarou a constituicio do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE RONDONIA e sua respectiva conversdo do instrumento protocolo de intencdes para Contrato de
Consércio Publico, sendo aprovado e subscrito pelos municipios consorciados presentes, o qual serd publicado no
didrio oficial, para conhecimento publico, especialmente da sociedade civil de cada um dos entes federativos que
o subscrevem. Oportunidade que comunicou aos municipios subscritores do protocolo de intencdes, que o
ratificarem por lei serao automaticamente consorciados, dando seguimento, ficou decidido pelo encaminhamento
do Consorcio Publico para abertura e registro do cadastro Nacional de pessoa Juridica junto aos 6rgaos
competente, os quais serao realizados pelo grupo de apoio administrativo para confeccao e manejo de
documentos oficiais tratardo das praxes legais e demais providéncias para instituir de fato e de direito o Consércio
Plblico, seguindo as normas estipuladas no protocolo e intencées convertido em contrato de consorcio publico,
realizado as implementacdes e contratacdes, por fim o presidente concedeu a palavra aos prefeitos e
representante do Estado, para consideracdes, em seguida apdés manifestacdes dos presentes, informou a todos
gue o rateio das contribuicdes a manutencao do consdércio e programas inicias, serao tratadas na préoxima
assembleia geral, face a 12 (doze) municipios estarem com os respectivos projetos de lei para serem pautados
ap6s o recesso do legislativo, inicio de agosto do corrente ano, e sabendo que quanto mais entes consorciados
menor serd o rateio, define-se para guardar para nova assembleia convocada para esse fim, que ocorrera
também, apds a formalizacdo do registro do CNPJ, por fim, Arismar concedeu a palavra ao Prefeito Jose Ribamar,
gue fez algumas consideracdes, afirmando a importancia do consorcio aos Municipios, e que serd uma grande
ferramenta de trabalho e apoio aos Municipios pequenos e reforcou a importancia da participacao do estado como
ente consorciado, e por fim o Assessor Especial Paulo Roberto enfatizou a relevancia do consorcio na
integralizacdo entre os municipios e o Estado, e parabenizou o Prefeito Arismar que ird conduzir o consorcio
juntamente com sua diretoria, ao final nao havendo mais nada a ser tratado, Arismar agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordindria, determinando a mim, Ivonete Rodrigues Caja, que
lavrasse a presente ata que se encerra contendo 5 (cinco) laudas, e serd devidamente publicada nos termos do
protocolo de intencao, ora convertido em contrato de consércio. Pimenta Bueno, 25 de julho de 2022
Pref. Arismar Aradjo de lima
Presidente

Protocolo DO15829

ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA-
CINDERONDONIA Os entes da federacdo consorciados do CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, que ratificaram por lei o protocolo de intencdes, reunidos em
Assembleia Geral, realizada no dia 25 de julho de 2022, de forma virtual, cuja convocacao foi publicada no diario
oficial do municipio de Jaru, edicdao n? 140 de 22 de julho de 2022, obedecendo as disposicdes do protocolo de
intencdo, em estrita observancia aos preceitos da Lei Federal n? 11.107/05 e do Decreto Federal n° 6.017/07,
discutiram e aprovaram por unanimidade o presente Estatuto Social, que sera levado a publicacdo no érgdo oficial
Diario Oficial do Estado de Rondénia, e passara a vigorar consolidado nos seguintes termos. TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES CAPITULO | NATUREZA JURIDICA Art. 12 - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, constituido na forma de associacdo publica,
de funcionalidade multifinalitdria, com personalidade de direito publico e natureza autarquica interfederativa, com
a participacdo do Estado de Rondo6nia e de Municipios de Rondonia, sob a forma de associacdo publica, tendo por
objetivo estabelecer relacdes de cooperacao federativa, através de acdes de interesse comum, para promover
avancos no Estado de Rondbnia, em especial fortalecendo os entes subnacionais, tendo sua sede e foro a
Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, situada a Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO,
76970- 000, Estado de Ronddnia, regendo-se pelas normas da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Lei
Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, Decreto Federal n® 6.017/07, pelo Protocolo de Intengdes, Contrato de
Consércio Publico, por este Estatuto e pelas demais disciplinas legais aplicdveis a matéria. TITULO Il DA
ORGANIZAGCAO DO CONSORCIO PUBLICO CAPITULO | .DAS DISPOSICAO GERAIS Art. 22 - O consércio publico tem a
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CINDERONDONIA, também sendo deliberado sua aprovacdo por unanimidade. Por consequente, Araljo na
conducdo dos trabalhos, realizou a leitura da quinta ordem do dia, apds ter verificado o nimero minimo de
ratificacdes previsto, declarou a constituicio do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE RONDONIA e sua respectiva conversdo do instrumento protocolo de intencdes para Contrato de
Consércio Publico, sendo aprovado e subscrito pelos municipios consorciados presentes, o qual serd publicado no
didrio oficial, para conhecimento publico, especialmente da sociedade civil de cada um dos entes federativos que
o subscrevem. Oportunidade que comunicou aos municipios subscritores do protocolo de intencdes, que o
ratificarem por lei serao automaticamente consorciados, dando seguimento, ficou decidido pelo encaminhamento
do Consorcio Publico para abertura e registro do cadastro Nacional de pessoa Juridica junto aos 6rgaos
competente, os quais serao realizados pelo grupo de apoio administrativo para confeccao e manejo de
documentos oficiais tratardo das praxes legais e demais providéncias para instituir de fato e de direito o Consércio
Plblico, seguindo as normas estipuladas no protocolo e intencées convertido em contrato de consorcio publico,
realizado as implementacdes e contratacdes, por fim o presidente concedeu a palavra aos prefeitos e
representante do Estado, para consideracdes, em seguida apdés manifestacdes dos presentes, informou a todos
gue o rateio das contribuicdes a manutencao do consdércio e programas inicias, serao tratadas na préoxima
assembleia geral, face a 12 (doze) municipios estarem com os respectivos projetos de lei para serem pautados
ap6s o recesso do legislativo, inicio de agosto do corrente ano, e sabendo que quanto mais entes consorciados
menor serd o rateio, define-se para guardar para nova assembleia convocada para esse fim, que ocorrera
também, apds a formalizacdo do registro do CNPJ, por fim, Arismar concedeu a palavra ao Prefeito Jose Ribamar,
gue fez algumas consideracdes, afirmando a importancia do consorcio aos Municipios, e que serd uma grande
ferramenta de trabalho e apoio aos Municipios pequenos e reforcou a importancia da participacao do estado como
ente consorciado, e por fim o Assessor Especial Paulo Roberto enfatizou a relevancia do consorcio na
integralizacdo entre os municipios e o Estado, e parabenizou o Prefeito Arismar que ird conduzir o consorcio
juntamente com sua diretoria, ao final nao havendo mais nada a ser tratado, Arismar agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordindria, determinando a mim, Ivonete Rodrigues Caja, que
lavrasse a presente ata que se encerra contendo 5 (cinco) laudas, e serd devidamente publicada nos termos do
protocolo de intencao, ora convertido em contrato de consércio. Pimenta Bueno, 25 de julho de 2022
Pref. Arismar Aradjo de lima
Presidente

Protocolo DO15829

ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA-
CINDERONDONIA Os entes da federacdo consorciados do CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, que ratificaram por lei o protocolo de intencdes, reunidos em
Assembleia Geral, realizada no dia 25 de julho de 2022, de forma virtual, cuja convocacao foi publicada no diario
oficial do municipio de Jaru, edicdao n? 140 de 22 de julho de 2022, obedecendo as disposicdes do protocolo de
intencdo, em estrita observancia aos preceitos da Lei Federal n? 11.107/05 e do Decreto Federal n° 6.017/07,
discutiram e aprovaram por unanimidade o presente Estatuto Social, que sera levado a publicacdo no érgdo oficial
Diario Oficial do Estado de Rondénia, e passara a vigorar consolidado nos seguintes termos. TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES CAPITULO | NATUREZA JURIDICA Art. 12 - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, constituido na forma de associacdo publica,
de funcionalidade multifinalitdria, com personalidade de direito publico e natureza autarquica interfederativa, com
a participacdo do Estado de Rondo6nia e de Municipios de Rondonia, sob a forma de associacdo publica, tendo por
objetivo estabelecer relacdes de cooperacao federativa, através de acdes de interesse comum, para promover
avancos no Estado de Rondbnia, em especial fortalecendo os entes subnacionais, tendo sua sede e foro a
Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, situada a Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO,
76970- 000, Estado de Ronddnia, regendo-se pelas normas da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Lei
Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, Decreto Federal n® 6.017/07, pelo Protocolo de Intengdes, Contrato de
Consércio Publico, por este Estatuto e pelas demais disciplinas legais aplicdveis a matéria. TITULO Il DA
ORGANIZAGCAO DO CONSORCIO PUBLICO CAPITULO | .DAS DISPOSICAO GERAIS Art. 22 - O consércio publico tem a
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sequinte organizacao: | - Assembleia Geral; Il - Presidéncia; Ill - Conselho de Administracao; IV - Conselho Fiscal; V
- Diretoria Executiva; VI - Unidades Administrativas. 2 Pardgrafo Unico. Independente de alteracdo do Protocolo de
Intencdes, do Contrato de Consércio Publico e do Estatuto Social poderdo ser criados outros érgaos tempordrios ou
permanentes, singulares ou colegiados, grupos de trabalho, camaras técnicas, instancias de governanca e nucleos
regionais de atuacado. Art. 32 - O consércio publico serd organizado por este estatuto social e regimento interno,
que dispord sobre a organizacdo e funcionamento de cada um de seus érgdos constitutivos, bem como normas
relativas ao regime juridico dos empregados publicos do consércio publico, observando todas as cldusulas do
Protocolo de Intencdes e Contrato de Consércio Publico. CAPITULO Il DA ASSEMBLEIA GERAL Art.42- A assembleia
geral do CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, é
a instancia méxima do consdrcio publico, sendo constituida pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes da
federacao consorciados, podendo ser ordindria ou extraordindria. §12 - No caso de impedimento ou auséncia do
Chefe do Poder Executivo, este poderd delegar competéncia, mediante procuracdo, portaria de nomeacao e/ou ato
administrativo emanado do chefe do executivo, concedendo exclusivamente a agente publico do Poder Executivo
pertencente ao ente da federacdo, poderes para representd-lo na assembleia geral, praticando todos os atos pelo
mesmo. §22 - Ninguém podera representar mais de um ente consorciado na mesma assembleia geral. Art. 52 - A
assembleia geral reunir-se-3, ordinariamente, 01(uma) vez por ano, em datas a serem definidas, devendo ser feita
convocacao com antecedéncia minima de 10(dez) dias consecutivos, convocada pelos meios legais. §1¢ - A
assembleia geral ocorre extraordinariamente, sempre que convocada, para tratar de assuntos de interesse do
consércio publico, inclusive, para deliberar sobre alteracdo estatutaria e alteracdes de ordem administrativa e de
pessoal, por iniciativa do Presidente do consércio publico ou a pedido de 50%(cinquenta por cento) dos
consorciados, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, convocada pelos meios legais. §22 - A
assembleia geral podera se dar virtualmente, sendo obrigatério o uso de métodos que garantam a autenticidade
da participacao dos membros convocados e de seus respectivos votos, sendo seu procedimento fixado no edital
de convocacgao. §32- Para fins de comprovagdo da presenca na assembleia virtual, podera ser colecionado prints,
gravacoes e chamada nominal dos presentes com a devida confirmacdo individual para confirmacao e registro dos
participantes. §49 - As convocacbes para assembleia geral, serao realizadas pela imprensa oficial do Estado, e/ou
didrio oficial dos Municipios consorciados, sendo estes considerados os meios legais, aplicando-se essa norma para
as convocacdes de reunides de Diretoria do CINDERONDONIA, quando se fizer necesséario. 3 Art. 62 - O quorum
exigido para realizacdo de assembleia geral, em primeira convocacdo, é de no minimo 2/3 (dois tercos) dos
consorciados, exceto para assembleia virtual. §12- Nao se realizando em primeira convocacao, considera
automaticamente convocada para quinze minutos depois no mesmo local, quando se realizard com qualquer
numero de participantes. § 22 Ndo se aplicard a assembleia geral de forma virtual, nos casos de; I-Eleger ou
Destituir de membros da Presidéncia, Conselho Administrativo e Fiscal; ll-Eleger ou Destituir de Diretoria
Executiva; lll-Extincao do Consorcio; IV-Aplicacao de pena de exclusao; §32- para as atividades abaixo elencadas,
deverd a assembleia virtual, obrigatoriamente respeitar o quérum de 2/3(dois terco): I-Aprovacdo e alteracao
estatutaria; ll-contrato de rateio; lll-deliberacdo de ingresso de ente federativo no consorcio; IV-Aprovacdo do
programa anual de trabalho, orcamento anual, realizacdo e operacao de crédito, V-fixacao e revisdo e ou reajuste
de valores devidos ao consorcio publicos pelos consorciados; VI- Aprovar pedido de retirada de consorciado do
consércio publico; VII-Deliberacao quanto a prestacdo de contas anual, apds exame e manifestacao da Corte de
Contas ; Art. 72 - Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na assembleia geral. §12 - Somente tera direito a
voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federacdao consorciado ou seu representante quando autorizado
conforme disposicdes contidas no §12 do art. 10 deste estatuto social. §29 - O voto serd publico, pela aprovacdo ou
reprovacao da proposicao, admitindose o voto secreto nos casos motivados e definidos no edital de convocacao,
quando decidido por 2/3(dois tercos) dos participantes da assembleia geral. Art. 82 - Compete a assembleia geral:
| - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do Consdrcio Interfederativo De
Desenvolvimento Do Estado De Ronddnia - CINDERONDONIA; Il - Homologar o ingresso no consércio publico de
ente da federacao que nao tenha sido subscritor iniciais do Protocolo de Intencdes ou nao ratificaram no prazo de
2 (dois) anos; Il - Autorizar de forma automatica a homologacao do ingresso dos entes da federacdo mencionados
como possiveis para ingressar no consércio publico, desde que a lei de ratificacdo nao contenha reservas para
afastar ou condicionar a vigéncia artigos, pardgrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intencdes; IV- Estabelecer
orientacao superior do consércio publico, promovendo e recomendando estudos e solucdes para os problemas
administrativos, econémicos, sociais e ambientais dos entes consorciados; 4 V - Aplicar a pena de exclusao do
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consércio publico; VI - Aprovar o estatuto social do consércio publico e suas alteracdes; VII - Eleger ou destituir o
Presidente e o Vice-Presidente do consércio publico, cujos mandatos serdao de 03 (trés) anos; VIII - Ratificar a
exoneracgao ou destituicao de membros Diretoria Executiva, como requisito essencial de validade do ato, salvo se
for a pedido do interessado; IX - Aprovar: a) Programa anual de trabalho; b) O orcamento anual do consércio
publico; c) A realizacdo de operacbes de crédito; d) A fixacdo, a revisao e o reajuste de valores devidos ao
consércio publico pelos consorciados; e) A alienacdo e a oneracao de bens do consércio publico ou daqueles que,
nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploracao; X- Homologar as
decisbes do Conselho Fiscal; Xl - Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos; XIl - Homologacao de
convénios, cooperacdes e contratos de programa; Xlll - Apreciar e sugerir medidas sobre: a) A melhoria dos
servicos prestados pelo consércio publico; b) O aperfeicoamento das relacdes do consércio publico com érgaos
publicos, entidades e empresas privadas. XIV - Aprovar pedido de retirada de consorciado do consércio publico; XV
- Dissolver o consércio publico, na forma prevista no Protocolo de Intencdes. Art. 92 - Nos casos de vacancia, sera
procedido da seguinte forma; §12- O Presidente, do Conselho de Administracao sera substituido automaticamente
no caso de o eleito ndo mais ocupar a chefia do Poder Executivo do ente consorciado que representa na
assembleia geral, hipétese em que serd sucedido pelo VicePresidente do CINDERONDONIA; §22- O Vice-Presidente,
do Conselho de Administracao sera substituido por meio de eleicdo no caso de o eleito ndo mais ocupar a chefia
do Poder Executivo do ente consorciado que representa na assembleia geral, hipétese em que serd convocado no
prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, por edital de eleicdo especifica do cargo em vacancia; §3°- Os membros do
conselho de Administracdo serdo substituidos por meio de indicacao direta da Presidéncia, nos termos do inciso XI,
do artigo 30 do Protocolo de intencao no caso de o eleito ndo mais ocupar a chefia do Poder Executivo do ente
consorciado que representa na assembleia geral, hipétese em que serd indicado seu sucessor no prazo nao
superior a 30 (trinta) dias; §4°2 - Os membros do conselho de Administracao serdo substituidos por meio de
indicacdo direta da Presidéncia, nos termos do inciso Xl, do artigo 30 do Protocolo de intencdo no caso de o eleito
ndo mais ocupar a chefia do Poder Executivo do ente consorciado que representa na assembleia geral, hipétese
em gue sera indicado seu sucessor no prazo nao superior a 30 (trinta) dias; 5 §52 - O membro do conselho Fiscal
Titular serd substituido automaticamente no caso de o eleito ndao mais ocupar a chefia do Poder Executivo do ente
consorciado que representa na assembleia geral, hipdtese em que sera sucedido pelo correspondente membro do
conselho fiscal substituto. Art.102 - A Assembleia Geral poderd autorizar o Consércio Interfederativo De
Desenvolvimento Do Estado De Rond6nia - CINDERONDONIA atuar como Amicus curiae, em razdo do relevante
interesse em questdo juridica levada a discussao ao Poder Judicidrio, que estejam relacionados aos seus objetivos
e finalidades, com autorizacdo expressa da presidéncia do consdrcio. Pardgrafo Unico - A Assembleia Geral
convocada especificamente para esta finalidade, podera legitimar extraordinariamente a associacao autarquica -
Consoércio Interfederativo De Desenvolvimento Do Estado De Rondénia - CINDERONDONIA nos termos do §52,
artigo 75 do CPC, para atuar como substituto processual, exclusivamente quando existir interesses coletivos de
relevancia a maioria dos entes consorciados. Art. 112 - A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera eleita
em Assembleia Geral especialmente convocada, com regramentos definidos por meio de Resolucao devidamente
publicada, nao inferior a 15 (quinze) dias. §12 - Somente serd aceita a candidatura a Presidéncia de Chefe de
Poder Executivo de ente consorciado. §2° - A Presidéncia serd eleita por voto publico e/ou por aclamacdo. §3¢-
Serd considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e VicePresidente) que obtiverem ao menos 2/3
(dois tercos) dos votos dos participantes da assembleia geral, ndo podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca da
metade mais um dos consorciados. §42 - Caso nenhum dos candidatos tenha alcancado 2/3 (dois tercos) dos votos
dos participantes, realizar-se-a segundo turno de eleicdo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais votados
para cada funcdo. §52 - No segundo turno serd considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um dos
votos, excetuados os votos brancos ou nulos. §62 - Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo
turno, serd convocada nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario prorrogando-
se pro tempore o mandato do Presidente ou do VicePresidente em exercicio. §72 - Caso a Assembleia Geral
convocada para eleicdo da Presidéncia, Conselho de Administracdao e Conselho Fiscal, ocorra de forma virtual,
conforme as previsdes estatutarias, e demais regulamentacdes que serdo definidos exclusivamente por meio de
resolucdo. Art.12 - Compete ao Presidente o voto normal e o voto de minerva, e por consenso dos membros, as
deliberacbes tomadas pela assembleia geral poderao ser efetivadas por meio de aclamacao. Art.13 - Em
assembleia geral especificamente convocada, podera ser destituido o Presidente, Vice-Presidente, membros do
Conselho de Administracao ou Conselho 6 Fiscal do consércio publico, bastando ser apresentada mocdo de
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censura com apoio de pelo menos 2/3(dois tercos) dos consorciados. §12 - Apresentada mocao de censura, as
discussdes serdo interrompidas e serd ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta. §2°
- A votacdo da mocao de censura serd efetuada apés facultada a palavra, por 15(quinze) minutos, ao seu primeiro
subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao membro que se pretenda destituir. §32 - Serd considerada
aprovada a mocao de censura se obter voto favordvel de 2/3 (dois tercos) dos representantes presentes a
assembleia geral, em votacdo publica. §42 - Caso aprovada mocdo de censura do Presidente do consércio publico,
ele estard automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma assembleia geral, a eleicao do Presidente para
completar o periodo remanescente de mandato. §5° - Na hipétese de nao se viabilizar a eleicdo de novo
Presidente, o Vice-Presidente assumira esta funcao até a préxima assembleia geral, a se realizar em até 30 (trinta)
dias. §6° - Rejeitada mogao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma Assembleia e nos 180
(cento e oitenta) dias seguintes, em relacdo ao mesmo fato. Art.14- Serd convocada Assembleia Geral para a
elaboracao e/ou alteracdo deste estatuto social do consércio publico, por meio de publicacdo nos meios legais,
dando ciéncia a todos os consorciados. § 12 - Confirmado o quorum de instalacdo, a Assembleia Geral, por votacdo
de 2/3 (dois tercos) dos participantes aprovard o estatuto. § 22 - O Estatuto Social do consércio publico e suas
alteracdes entrardao em vigor apds publicacdo integral na imprensa oficial, na forma legal. Art.15 - Nas atas de
Assembleia Geral serao registradas: | - Por meio de lista de presenca, todos os entes da federacao representados
na assembleia geral, exceto no caso da assembleia for realizada de forma virtual, as quais serao obedecidos os
critérios do 8§29, 32 do art.5; Il - De forma resumida, todas as intervencbes orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunidao da Assembleia Geral; Ill - A integra de cada
uma das propostas votadas na Assembleia Geral, bem como a proclamacéao de resultados. Paragrafo Unico. A ata
serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu o
término dos trabalhos da Assembleia Geral. Art.16 - Sob pena de ineficicia das decisdes nela tomadas, a integra
da ata da Assembleia Geral serd em até 10(dez) dias apds a aprovacao, publicada no érgao de imprensa oficial.
CAPITULO Il DA PRESIDENCIA Art.17- O Consércio Interfederativo de Desenvolvimento do Estado de Rondénia -
CINDERONDONIA é administrado pela Presidéncia, que serd composta de 01(um) 7 Presidente e 01(um) Vice-
Presidente, eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 03(trés) ano, permitindo uma Unica reeleicao, de
acordo com as previsdes deste estatuto. Art.18 - A eleicdo dos membros da Presidéncia serd realizada em até 15
(quinze) dias do encerramento do mandato anterior, podendo a posse ocorrer no mesmo ato ou posteriormente.
Art.19 - Somente poderd ser votado para os cargos da Presidéncia do consércio publico o Chefe do Poder
Executivo do ente da federacdo que esteja consorciado por um periodo minimo de 06 (seis) meses anteriores a
data da realizacao da eleicdo e que nao tenha débito para com o consércio publico. §12- O Presidente do consdércio
publico no caso de vacancia, afastamento, licenciamento, falta ou impedimento serd substituido pelo Vice-
Presidente, no periodo de até 30(trinta) dias. §2° - No periodo de férias do cargo de Chefe do Poder Executivo, o
Presidente do consércio publico poderd ser substituido pelo Vice-Presidente. §32 - O afastamento do cargo de
Chefe do Poder Executivo é impedimento para exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situacao.
§4° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente serd considerado como Presidente em exercicio,
apenas nos casos temporarios, nos demais assumird como Presidente. Art. 20 - Sdo atribuicdes do Presidente, sem
prejuizo do que prever este Estatuto Social: | - Representar judicial e extrajudicialmente o consércio publico; Il -
Nomear e exonerar agentes publicos; Il - Ordenar as despesas do consércio publico e responsabilizar-se pela sua
prestacao de contas; IV - Convocar as reunides do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva; V - Zelar
pelos interesses do consdrcio publico, exercendo todas as competéncias que nao tenham sido outorgadas pelo
Protocolo ou pelo estatuto a outro érgdo; VI - Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposicdo do
consércio publico os agentes publicos dos entes consorciados e de outros érgaos da administracao publica; VII -
Administrar o patriménio do consércio publico; VIII - Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do
consorcio publico através de depdsitos bancarios e/ou de cheques bancéarios nominais; IX - Convocar a Assembleia
Geral nos termos do Protocolo de Intencdes e do Estatuto do consércio publico; X - Prestar contas a Assembleia
Geral e ao Tribunal de Contas da Uniao, quando exigido na forma da lei, e Tribunal e Contas do Estado de
Rondonia, no fim de cada ano, através de balanco e relatério de sua gestdao administrativa e financeira, com
parecer do Conselho Fiscal; XI - Escolher 03 (trés) Chefes do Poder Executivo de entes da federacdo consorciados
para compor o Conselho de Administracao e dirigir seus trabalhos; 8 XlI - Promover todos os atos administrativos e
operacionais necessdrios para o desenvolvimento das atividades do consércio publico. § 12 - Com excecao da
competéncia prevista no inciso | e Il, todas as demais poderao ser delegadas a Diretoria Executiva. § 22 - Por
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razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao administrativa do consércio publico, o Diretor
Executivo poderd ser autorizado a praticar atos ad referendum do Presidente. Art. 21 - Na auséncia eventual ou
impedimento tempordrio do Presidente, assumird o Vice-Presidente. CAPITULO IV DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO Art.22 - O Conselho de Administracdo é formado por 5 (cinco) Chefes do Poder Executivo dos
entes da federacgao consorciados, sendo os 2 (dois) membros natos o Presidente e o Vice-Presidente do consdrcio
publico e 3 (trés) conselheiros escolhidos pelo Presidente, coincidindo com o mandato da Presidéncia. Art.23-
Compete ao Conselho de Administracao do Consércio Interfederativo De Desenvolvimento Do Estado De Rondonia
- CINDERONDONIA o aconselhamento, assessoramento e consultoria auxiliar a Presidéncia e a Diretoria Executiva
na execucao dos objetivos e finalidades do consércio publico, e ainda; |- Emitir parecer opinativo quanto ao
orcamento; llI-Emitir recomendacao administrativa interna; Ill-Exarar relatério quanto analise das contas de gestao
para conselho fiscal; IV-Homologar a prestacdo de contas anual, apds o parecer do conselho fiscal, para o envio a
Corte de Contas do Estado de Rondénia; Art. 24 - O Conselho de Administracdo do CONSORCIO INTERFEDERATIVO
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA reunir-sed sempre que solicitado pelo
Presidente ou Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relevantes do consércio publico. CAPITULO V DO
CONSELHO FISCAL Art.25 - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e 03 (trés) suplentes,
sendo Chefes dos Poderes Executivos eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos. §12 - Os
membros do Conselho Fiscal somente poderdao ser afastados de seus cargos mediante mocao de censura
aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos dos participantes da Assembleia Geral. §2° - Somente poderd se
candidatar ao Conselho Fiscal Chefe do Poder Executivo do ente da federacao consorciado. §32 - A eleicao do
Conselho Fiscal realizar-se-4 por meio de voto publico sendo que cada eleitor somente poderd votar em um
candidato. 9 § 42 - Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior nimero de votos e
como suplentes os 03(trés) subsequentes, e em caso de empate, serd considerado eleito o candidato de maior
idade. Art. 26 - Além do previsto neste estatuto do consércio publico, compete ao Conselho Fiscal exercer o
controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do consércio publico,
com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. § 12 - O disposto no caput deste
artigo nao prejudica o controle externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere
a0s recursos que cada um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consdrcio publico. § 22 - As decisdes
do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologacéo da assembleia geral. CAPITULO VI DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 27 - A Diretoria Executiva é composta por quatro membros, sendo um Diretor Executivo, um Diretor
Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor Juridico, que exercerdao funcdes executivas, administrativas,
financeiras, juridicas e gerenciais e de assessoramento superior do consdrcio publico. §12 - A Diretoria Executiva é
dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe cumprir as determinacdes do Protocolo de Intencdes, do Contrato do
consoércio publico e do Estatuto. §2° - Os membros da Diretoria Executiva ocupardo emprego em comissdo, de livre
nomeacao e exoneracao, e perceberao a remuneracao estabelecida no protocolo de intencbdes para o emprego
publico, caso nao perceba qualquer outro tipo de vencimentos ou subsidios de qualquer outro ente da federacao
ou 6rgdo do poder publico. Art.28 - Além do previsto no protocolo de intencdes, compete ao Diretor Executivo: | -
Julgar recursos relativos a: a) Homologacao de inscricao e de resultados de concursos publicos; b) Impugnacdo de
edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitacdo, desclassificacdo e Homologacao e adjudicacdo de seu
objeto; c) Aplicacao de penalidades a empregados publicos do consércio publico; Il - Autorizar que o consdércio
publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que
reputar urgentes; Il - Autorizar a contratacdo, dispensa ou exoneracdo de empregados tempordrios, observadas
as disposicdes legais; IV - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio publico. Art.29 - Para exercicio das funcdes de Diretor Executivo,
Diretor Administrativo, Diretor Financeiro e Diretor Juridico serdo exigidas formacdo profissional de nivel superior e
inscricdo no 6rgao ou conselho regulador da profissdao, quando exigido, e possuir conhecimento e experiéncia na
4rea de atuacdo nos termos do Anexo |, do Protocolo de Intencdes e Contrato de Consércio Publico. 10 CAPITULO
VIl DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Art. 30 - S&o unidades administrativas do CINDERONDONIA: | - Sede Il -
Central Executiva; lll - Org&os; IV - Diretoria; V - Coordenadorias VI - Gerencias VII- Departamentos. Vlll-setores
SECAO | DA SEDE Art. 31 - A Sede do CINDERONDONIA sera na Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, situada a
Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO, 76970-000, Estado de Rondonia, podendo ser
alterada por decisdo da Assembleia Geral, e ainda, terd o CINDERONDONIA a Central Executiva situada na capital
do Estado. §12 - A sede e suas sucursais e /ou filiais poderao ser alteradas por decisdao em assembleia Geral, com
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quérum simples. SECAO Il DA CENTRAL EXECUTIVA Art.32- A Central Executiva é uma unidade operacional e
técnica do CINDERONDONIA, que serd obrigatoriamente localizada na capital do Estado de Rondénia, e
preferencialmente, deverd ser nas proximidades do complexo administrativo e politico do Governo do Estado de
Rondonia. Art.33 - Na Central Executiva serdo desenvolvidas as atividades de producao técnica, planejamento,
gestdao administrativa, financeira, contdbil, patrimonial, orcamentaria, controle interno e outras acdes de
interesses comuns e exclusivo na area técnica; SECAO Ill DAS DEFINICOES DAS UNIDADE ADMINISTRATIVAS Art.
34 - Compete a Presidéncia a criacao de unidades administrativas definida no art.30, as quase serdo estabelecidas
suas funcbes e campo de atuacao, para estruturacao e organizacao das atividades administrativas e operacionais
do CINDERONDONIA, no atendimento dos seus objetivos e finalidades, por meio resolucdo e ou por Portaria, a qual
ird integrar o regulamento interno. 11 CAPITULO VIII DOS ATOS NORMATIVOS Art.35 - Resolucdo do Presidente do
Consoércio Publico, sem prejuizo das demais atribuicdes previstas no Protocolo de Intencbes, no Contrato de
Consércio Publico e neste Estatuto, estabelecerd: | - As deliberacbes da Assembleia Geral, Conselho de
Administracdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; Il - As normas especificas de regulamentacdo do
Contrato de Consdrcio ou deste Estatuto, em que se tenha delegado a competéncia ao Presidente do Consdrcio.
Art. 36 - As decisbes de competéncia do Diretor Executivo, do Diretor Administrativo, do Diretor Financeiro e do
Diretor Juridico, e dos demais agentes publicos serdo expedidos por meio de atos administrativos. Art. 37 - E
condicdo de validade dos atos normativos expedidos por qualquer 6rgao ou agente publico do Consdrcio Publico a
respectiva publicacdo no érgdo oficial de publicacdo do Consércio Publico, podendo ser, no Diario Oficial do
Estado, ou diério oficial do Municipio consorciado, e/ou outro meio oficial definido por Resolucdo. TITULO Il DOS
AGENTES PUBLICOS CAPITULO | REGIME JURIDICO E PLANO DE EMPREGOS E SALARIOS Art.38 - Somente poder&o
prestar servicos remunerados ao consdrcio plUblico os contratados para ocupar os empregos publicos, previsto no
Anexo | do Protocolo de Intencdes e Contrato de Consdrcio Plblico e os agentes publicos cedidos pelos entes
consorciados, bem como, em caso de necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitacdo, na forma da lei. Art.39 - A participacdo do Conselho Fiscal, Conselho de Administracdo ou de outros
6rgaos diretivos que sejam criados pelo estatuto, bem como a participacdo dos representantes dos entes
consorciados na assembleia geral e em outras atividades do consércio plblico ndo serd remunerada, sendo
considerado trabalho publico relevante. §12 - O Presidente e o Vice-Presidente nao serdo remunerados. §29 - Os
membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneracao estabelecida para os empregos publicos, previstas no
Anexo |, parte integrante do Protocolo de Intencbdes e Contrato de Consércio Publico, caso nao perceba qualquer
outro tipo de remuneracdao de qualquer outro ente da federacdo ou 6rgdo do poder publico. Art. 40 - Os
empregados publicos préprios do consdrcio publico sdo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e
estardo submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS). §12 - A cedéncia dos agentes publicos efetivos
do Estado de Rondénia para o consércio publico, serdo realizadas na forma estabelecida na Lei complementar
68/92, cujo 6nus da remuneracdo serd de responsabilidade do consorcio, permanecendo vinculados ao regime
juridico e previdenciario estabelecido no érgdo 12 de origem, cabendo ao consércio o pagamento de todas as
verbas de direito advindas do dérgdo de origem. §2° - Os entes da federacdo consorciados poderdo ceder agentes
publicos ao consércio publico, na forma e condicées da legislacao de cada ente. §32 -O regulamento interno
aprovado pela assembleia geral deliberard sobre a estrutura administrativa do consércio publico e plano de
empregos e saldrios, obedecido ao disposto no Protocolo de Intencdes, tratando especialmente da descricdo das
funcdes, progressoes, lotacao, jornada de trabalho, regime disciplinar e denominacao de seus empregos publicos.
§4° - A dispensa de empregados publicos dependerd de autorizacdo da Presidéncia e/ou nos casos de
discricionariedade o Diretor Executivo, observadas as formalidades legais. §52 - Os agentes publicos cedidos
permanecerao no seu regime juridico e previdencidrio originario. Art. 41 - Para fins deste Estatuto considera-se: | -
Emprego Pudblico: conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades cometidas ao empregado publico, com
denominacao prépria, em ndimero de vagas determinado no Protocolo de Intencées e Contrato de Consércio
Plblico e remuneracao previamente estabelecida, para admissdao em cardter permanente, em comissdo ou para
contratacdo tempordria, de acordo com a darea de atuacdo e formacdo; Il - Emprego PuUblico em comissao:
emprego de livre admissdo e demissdo, destinado as funcbes de chefia, direcdo ou assessoramento e regidos
pelos critérios de confianca dos superiores hierarquicos; Il - Emprego Plblico permanente: emprego cuja admissao
se da em carater permanente, mediante selecdo e aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, destinado a suprir as necessidades técnicas do consércio publico; IV - Emprego Publico temporério:
emprego cuja contratacao se dd em carater tempordrio, mediante contratacao por prazo determinado, destinado
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a atender as necessidades tempordarias de excepcional interesse publico previstas no Protocolo de Intencdes,
Contrato de Programa e neste Estatuto; V - Remuneracdo: saldrio do emprego publico, acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas no Protocolo de Intencdes, Contrato de Consércio Publico
e neste Estatuto; VI - Salario: retribuicdo pecunidria basica pelo exercicio de emprego publico, com valor mensal,
reajustaveis na forma do Protocolo de Intencdes, Contrato e Estatuto do Consdrcio Publico; VII -Carreira:
desenvolvimento funcional do empregado ocupante de emprego publico permanente através de promocodes; VII-
Gratificacdo de regime de dedicacado exclusiva: e uma gratificacdo estabelecida para o exercicio exclusiva e ndo
cumulativamente outra atividade remuneratéria, de qualquer natureza para outro érgdo publico ou particular,
tendo em vista a essencialidade e complexidade responsabilidade das atribuicdes e a vedacao a percepcao de
horas extras, podendo receber até 40% do seu vencimento. 13 IX - Promocdo Funcional: deslocamento do
empregado permanente de uma referéncia salarial para outra dentro do mesmo emprego, a ser estabelecido em
regimento interno; X - Intersticio: o lapso de tempo minimo fixado para que o empregado permanente se habilite
as promocoes; Xl - Promocao: é a passagem do empregado permanente de seu padrdo de vencimento para outro
imediatamente superior, observados, cumulativamente, os intersticios minimos e a participacao de cursos de
atualizacao e aperfeicoamento; XIl - Vaga: Emprego desocupado definitivamente ou provisoriamente, ou emprego
novo criado e ainda ndo preenchido. Paragrafo Unico - As promocdes, vantagens, gratificacdes serdo estabelecidas
e normatizadas em regimento interno. Art. 42 - O quadro de pessoal do consércio publico é composto pelos
empregados publicos permanentes, temporarios e ocupantes de empregos em comissao constantes no Anexo |,
do Protocolo de Intencdes e Contrato de Consdrcio Publico, parte integrante deste estatuto. §12 - Os empregos do
consércio publico serdo providos mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos
de provimento em comissao, que serao de livre nomeacao e exoneracdo do Presidente do consércio publico, nos
termos do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. §22 - A remuneracao, a carga horaria, as
especificacdes, quantidades, escolaridade, descricdes e as atribuicdes dos agentes publicos sdo as definidas no
Anexo I, do Protocolo de Intencées e Contrato de Consércio Publico, parte integrante deste estatuto. §3° -
Observado o orcamento anual do consdrcio publico, o saldrio e demais vantagens dos empregados publicos que
compdem o quadro de pessoal do consércio publico serao revistas anualmente, sempre no més de fevereiro, nos
termos da variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, ou outro indice que assembleia geral
aprovar no orcamento, a qual serd aplicado mediante expedicao de Resolucdo. §4° - Nao poderd haver
recebimento de remuneracdo inferior ao saldrio-minimo vigente no pais. §52 - Nos termos do estatuto, os
empregados publicos do consdrcio publico ou agentes publicos a ele cedidos, excetuados os empregos em
comissdo, poderao perceber, a critério do Diretor Executivo e conforme as regras previstas nos paragrafos
sequintes, gratificacdo pelo exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia, direcdo ou assessoramento,
cujos valores serdo estabelecidos por Resolucao. 8§62 - A gratificacdao pelo exercicio de funcbes que sejam
consideradas de chefia, direcdo ou assessoramento, no valor mensal de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) podera ser
concedida aos empregados publicos do consércio publico ou agentes publicos cedidos, excetuados os empregos
em comissao. §79 - A gratificagdo pela mudancga do local de trabalho, no valor mensal de R$ 1.000,00 (mil reais),
de carater indenizatério, poderd ser concedida aos empregados 14 publicos do consdrcio publico ou agentes
publicos cedidos, excetuados os empregos em comissao, que venha a residir em outra cidade daquela que
originalmente desempenhava suas funcbes, a pedido do consdrcio publico. §82 - Os servidores cedidos ao
consorcio publico, poderao perceber auxilios ou gratificacdo em valores que serao estabelecidos por resolucao, em
carater indenizatério, a depender do emprego comissionado ou funcao gratificada que o servidor passe a ocupar
no consorcio. 8§92 - As gratificacOes previstas nos §§ 62, 72 e 82 poderao ser cumulativas e serao revistas conforme
o0 § 32 deste artigo. Art. 43 - Sao requisitos bdsicos para ingresso nos empregos publicos: | - A nacionalidade
brasileira; Il - O gozo dos direitos politicos; Il - A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais; IV - O nivel de
escolaridade exigido para o exercicio do emprego; V - Os requisitos especiais para exercicio do emprego, quando
houver; VI - Idade minima de 18 (dezoito) anos; VII - Aptidao fisica e mental; VIII - Ndo possuir restricao de
inidoneidade com quaisquer érgaos publicos, em especial o TCE e o TCU, apresentando certiddo dos referidos
6rgdos para este fim; e IX- Ndo possuir restricao nos érgaos Estaduais e Municipais; X- Outros previstos no edital
de concurso publico. Paragrafo Unico. No caso de extincdo do emprego publico, o empregado terd rescindido
automaticamente seu contrato de trabalho, ndo possuindo direito a disponibilidade remunerada ou
aproveitamento em qualquer outro emprego publico do consércio ou dos entes consorciados. Art. 44 - O concurso
publico serd de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em etapas, conforme dispuser o edital.
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Paragrafo Unico. O concurso publico terd validade de até 02 (dois) anos, a contar da sua homologacao, prorrogével
uma vez, por igual periodo. Art. 45 - Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e/ou
pelo Diretor Executivo. Paradgrafo Unico. O edital, em sua integra, serd publicado em sitio que o consércio publico
mantiver na rede mundial de computadores - internet - bem como, na forma de extrato, serd publicado na
imprensa oficial. Art.46 - Observar-se-30, na realizacdo do concurso publico, as seguintes normas: | - A abertura de
concurso se dard por edital, publicado no érgao oficial de publicacdes do consércio, onde constardo: a) O nimero
de vagas oferecidas, denominacao dos empregos e respectivos saldrios; b) As atribuicbes de cada um dos
empregos; c) O tipo de concurso, se de provas ou de provas e titulos, e, se for o caso, os titulos exigidos; d) O
prazo e as condicbes para inscricdo e admissdao no emprego; e) Tipo, natureza e programa das provas; f) A forma
de julgamento das provas e dos titulos; 15 g) Os limites de pontos ou notas atribuiveis a cada prova e aos titulos;
h) Os critérios e os niveis de habilitacdo, classificacdo e desempate; i) A época da realizacdo das provas,
constando o dia, horério e local; j) O prazo de validade do concurso, que ndo excederd de dois anos, prorrogavel
por igual periodo. Il - Aos candidatos serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, por meio de recursos,
nas fases de homologacao das inscricdes, publicacbes de resultados parciais ou globais e homologacao do
resultado do concurso publico. IlI-O cumprimento de todas as determinacdes estabelecidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia, acerca da realizacao do concurso publico e/ou teste seletivo simplificado. Art. 47 -
A vacancia do emprego decorrerd do implemento de condicbes legalmente estabelecidas, inclusive: | -
Aposentadoria; Il - Falecimento; Ill - Demissao; IV - Término do prazo contratual ou rescisao antecipada do
contrato, nos casos de contratacdo temporaria; Paragrafo Unico. A demissao serd aplicada ao empregado, a bem
do servico publico, em virtude de: | - Sentenca judicial transitada em julgado; Il - Ndo satisfeitas as condicdes do
contrato de experiéncia; Ill - processo administrativo disciplinar em que reste comprovada a justa causa para
rescisdo do contrato, nos termos da legislacdo trabalhista; IV -Razdes de interesse publico, devidamente
motivadas, sem prejuizo das indenizacdes previstas na legislacao trabalhista; V - A pedido do empregado. Art.48-
Admitir-se-& contratacao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX art.37 da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil, através de processo
seletivo simplificado e nas seguintes situacdes: | - Até que se realize concurso publico para provimento dos
empregos que nao foram preenchidos ou que vierem a vagar; Il - Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e
das licencas legais concedidas aos empregados publicos; Ill - Para atender demandas do servico, com programas,
projetos, atividades e convénios; IV - Assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de situacdes declaradas
emergenciais; V - Realizacao de levantamentos cadastrais e socioeconémicos, declarados urgentes e inadidveis; VI
- Execucao de servico determinado ou de obra certa, cuja execugao obedeca ao regime de administracao direta.
16 §12 - Os contratados temporariamente exercerdo as funcdes do emprego publico do titular afastado ou do
emprego publico vago, percebendo a remuneracao para ele prevista. §22 - Nao havendo emprego publico criado
no protocolo de intencbes, a remuneracao dos contratados temporariamente sera fixada por resolucdo. §32 - As
contratacdes tempordrias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo. § 42 - Por
excepcional interesse publico, as contratacbes tempordrias iniciais, para instalacdo da estrutura do
CINDERONDONIA, serdo realizadas por meio de teste seletivo e nos prazos previsto neste instrumento, cujos
cargos serao definidos de acordo com a necessidade e autorizados pelo Conselho Administrativo, por meio de
Resolucao. Art.49 - A remuneracdo do empregado temporério sera fixada em importancia equivalente a referéncia
salarial inicial para o respectivo emprego. Art. 50 - O contrato temporario extinguir-se-a: | - Pelo término do prazo
contratual, sem direito a indenizacao; Il - Por iniciativa do contratado, antes do término do prazo contratual e sem
direito a indenizacao; lll - Por iniciativa do consércio, antes do término do prazo contratual. § 12 - A extincdo do
contrato, no caso do inciso Il, deverd ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de
multa equivalente ao valor do salario, na proporcdo do numero de dias faltantes para o cumprimento do prazo. §

2 - A extincdo do contrato nos termos do inciso Ill deste artigo somente poderd ocorrer em razdo de interesse
publico devidamente justificado, e importard no pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente a
30(trinta) dias do saldrio que |he caberia. Art. 51 - Os valores dos saldrios dos empregos publicos sdo os
constantes do Anexo | do Protocolo de Intencées e Contrato de Consoércio Plblico, assegurada a revisao geral
anual. Paragrafo Unico. O valor dos saldrios mensais guarda correlacao com o cumprimento integral da jornada de
trabalho regular estabelecida para o emprego publico, sendo que esta poderd ser reduzida em até 50% (cinquenta
por cento), com a reducao proporcional da remuneracao. Art. 52 - O ingresso no consoércio publico dar-se-a no
padrao de saldrio previsto no anexo | do protocolo de intencdo do emprego para o qual o empregado foi
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concursado , contratado e ou nomeado. Art. 53 - O desenvolvimento da carreira do empregado publico
permanente dar-se-4 por meio de promocdes. Art. 54 - Promocao é a passagem do empregado publico
permanente de seu padrdo de vencimento para outro imediatamente superior, serd definida no regimento interno;
Art. 55 - Para efeito da promocdo de que trata o artigo anterior serd considerada a participacao do empregado
publico permanente em cursos de atualizacao e aperfeicoamento conforme definido em regimento interno 17 Art.
56 - Além do saldrio e das demais vantagens previstas no Protocolo de Intencdes e Contrato de Consércio Publico,
serao pagas aos empregados publicos do Consdércio Interfederativo De Desenvolvimento Do Estado De Ronddénia-
CINDERONDONIA os seguintes adicionais e vantagens, na forma estabelecida em Lei, no Protocolo de Intencdes,
no Estatuto e decisbes da Assembleia Geral Extraordindria , sendo: | - Décimo terceiro salario; Il - Férias e
adicional de férias; Il - Adicional por servico extraordindrio; IV - Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso; V -
Adicional noturno; VI - Auxilio alimentacdo; VII - Vale transporte. VIII- Gratificacdes; IX-Produtividade § 12 - O
auxilio alimentacao previsto no inciso VI deste artigo, podera ser concedido na forma de vale-alimentacao ou vale-
refeicdo, bem como as demais verbas, que serdo, regulamentadas e definidas as suas incidéncias e forma de
aplicacao no ambito do regimento interno. § 22 - O regimento interno prevera as formas de concessao e outras
vantagens a ser concedidas aos empregados publicos, sejam indenizacdes ou auxilios pecunidrios. Art. 57 - Ainda
serdo pagos aos empregados pulblicos as seguintes vantagens: | - Indenizacdes; Il - Auxilios pecuniarios; Il -
adicionais previstos em lei. § 19 - As indenizacdes e os auxilios pecunidrios ndo se incorporam ao salario para
nenhum efeito. § 22 - As vantagens pecunidrias ndo serao acumuladas, para efeito de concessao de quaisquer
outros acréscimos pecunidrios. Art. 58 - Conceder-se-a didria ao empregado publico para deslocamento, conforme
serd fixada e regrada por meio de Resolucdo da presidéncia. § 12 - A concessdo de didria ndo permite o
pagamento concomitante de horas extras ou adicional noturno ao empregado publico, bem como ndo autoriza a
compensacao de horas, seja no inicio da locomocdo, no dia em que houver pernoite ou no dia de retorno, que
constarem na solicitacdo e concessao da didria. § 22 - Somente serd possivel a percepcdo de didrias e horas
extras, cumulativamente, se houver regulamentacdo prépria permitindo e existirem controles que comprovem, de
forma inequivoca, que o servidor trabalhou efetivamente em sobre jornada. Art.59 - Nos casos de trabalhos
prestados fora do local de lotacdo do empregado publico, quando ndo houver pagamento de didrias as despesas a
titulo de alimentacao, hospedagem e transporte serao custeadas pelo consércio publico, mediante comprovacao
documental emitida com o CNP) do CINDERONDONIA. Art.60 - Conceder-se-& indenizacdo ao empregado publico
que deslocar-se para cidade distinta do local de sua lotacdo a servico do consércio publico, a titulo de
descolamento, quando este se der por meio de veiculo particular, mediante 18 apresentacao do respectivo roteiro
descritivo de viagem, em valor a ser fixado por resolucdo da Presidéncia. Art. 61 - A Assembleia Geral podera
conceder aos empregados auxilios pecunidrios, a exemplo de auxilio para custeio de plano de salde, auxilio
capacitacao e seguro de vida, observadas as determinacdes legais e orcamentdrias. Art. 62 - A jornada de
trabalho dos empregados do consdrcio publico serd definida para cada unidade administrativa no regimento
interno. Art. 63 - Somente serd admitida prestacdo de horas extraordindrias quando feitas pelo empregado publico
no estrito interesse da administracdo publica, mediante ordem e autorizacao do chefe imediato. §12 - Somente
serd permitido servico extraordindrio para atender a situacdes excepcionais e tempordrias, respeitado o limite
maximo de 2 (duas) horas por jornada. §22 - O adicional pela prestacao de servico extraordinario serd calculado
por hora de trabalho excedente a jornada normal e consistird no valor hora do vencimento, acrescido de 50%
(cinquenta por cento), exceto no regime de compensacdo do banco de horas. §32 - O adicional sera de 100% (cem
por cento), quando a prestacao de servigco ocorrer em domingos e feriados, exceto em regime de compensacao do
banco de horas. Art. 64 - O servico noturno, prestado em horario compreendido entre as 22:00 (vinte e duas
horas) de um dia e 05:00 (cinco horas) do dia seguinte, terd o valor da hora acrescido de 20% (vinte por cento),
computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos e trinta segundos. Pardgrafo Unico. Em se tratando de
servico extraordindrio, o acréscimo de que trata este artigo incidird sobre o valor hora previsto no artigo anterior.
Art. 65 - Fica instituido o banco de horas para fins de compensacdo de horas excedentes laboradas pelos
empregados do CINDERONDONIA, em conformidade com o artigo 72, Xlll da Constituicdo da RepUblica Federativa
do Brasil, e artigos 59 §§ 2°, 5° e 6° e artigo 468 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), devendo ser
regulamentado por resolucao da Presidéncia. Art. 66 - O pagamento saldrio e demais vantagens dos empregados
publicos serd realizado até quinto dia Ultimo do més subsequente conforme o artigo 479 da CLT, mediante
depdsito em conta bancaria, ndao sendo admitido nenhum outro meio, salvo mediante decisao judicial. Art. 67 -
Apds completado o periodo aquisitivo de 12 (doze) meses, os empregados publicos farao jus a 30 (trinta) dias de
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gozo de férias, que devera ser programada antecipadamente junto a chefia imediata, devendo essa
obrigatoriamente ser gozada no periodo concessivo (antes de completado novo periodo aquisitivo). §12 - O
empregado nao poderd entrar no gozo das férias sem que apresente ao empregador sua Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, para que nela seja anotada a respectiva concessdo. §22 - A proporcao do tempo de gozo de
férias computar-se-4 em conformidade com artigo 130, da Consolidacdo das Leis do Trabalho. 19 §32 - Desde que
haja concordancia do empregado as férias poderdo ser usufruidas em até 3 (trés) periodos, sendo que um deles
nao poderd ser inferior a 14 (quatorze) dias seguidos, e 0os demais ndo poderdo ser inferiores a 5 (cinco) dias
corridos cada um. 8§42 - Em caso de parcelamento do gozo das férias o pagamento total serd efetuado quando da
utilizacao do primeiro periodo, restando somente a definicdo dos prazos para o gozo, bem como serd pago um
adicional correspondente a 1/3 (um terco) do saldrio do empregado publico, de acordo com o artigo 7°, inciso XVII,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. §52 - Fica vedado inicio de férias nos 02 (dois) dias que
antecedem feriados ou Descanso Semanal Remunerado, bem como seu pagamento deverd ser feito até 02 (dois)
dias antes do inicio do periodo. §6° - Em caso de extincdo do contrato de trabalho as férias vencidas serdo
integralmente indenizadas e a vencer serao indenizadas na proporcdo de 1/12 (um doze avos) por més de servico,
do periodo correspondente, sendo que a fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho serd considerada
como um més integral para pagamento, acrescidos do adicional constitucional de 1/3(um terco) do saldrio do
empregado. §7¢ - Podera ser concedida férias coletivas aos empregados publicos, a critério da Diretoria Executiva,
ndo constituindo direito subjetivo e o periodo concedido serd descontado do periodo de gozo de férias do
empregado publico. §8¢ - As férias coletivas poderao ser concedidas sem que haja completado o periodo aquisitivo
minimo de 12 (doze) meses e reiniciard a contagem do novo periodo aquisitivo, devendo ser remunerada
proporcionalmente. Art. 68 - Os empregados publicos concursados, ocupantes de emprego em comissdo e
contratados tempordrios, terdo direito ao recolhimento dos valores devidos do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, calculados nos exatos termos da legislacao federal aplicavel. Art. 69- O décimo terceiro salario
corresponderd a 1/12 (um doze avos) da remuneracao devida em dezembro, por més de servico, do ano
correspondente, sendo que a fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho serd considerada como um
més integral para pagamento, devido a todos os empregados publicos do CINDERONDONIA. §12 - O pagamento do
décimo terceiro saldrio serd concedido anualmente em 02 (duas) parcelas. §22 - A primeira parcela a titulo de
adiantamento do 13° saldrio serd paga até dia 30 de novembro do ano de referéncia, no valor correspondente a
metade do saldrio, e a segunda parcela até 20 de dezembro, sendo que na segunda parcela serao descontados os
valores referentes a contribuicdo previdenciaria (INSS) e imposto de renda, se houver. §32 - Ocorrendo a extincao
do contrato de trabalho, salvo na hipdtese de rescisao por justa causa, o empregado receberd o décimo terceiro
devido, calculado sobre a remuneracdo do respectivo més. 20 Art. 70 - O empregado publico serd submetido a
Avaliacdo Periddica de Desempenho, observados as disposicdes contidas no regimento interno: Art. 71 - Poderd
ser autorizado ao empregado publico, integrante do quadro de pessoal do CINDERONDONIA, a realizacdo de
trabalho Home office/teletrabalho, onde o empregado publico poderd ser desenvolvido nos casos que nao
configure trabalho externo, podendo ser requisitado por autorizacao e ou determinado pela Diretoria Executiva,
que ira considerar o interesse publico e a natureza do servico a ser executado, observado o disposto em
Resoluc&o especifica. CAPITULO Il DO REGIME DISCIPLINAR DOS EMPREGADOS PUBLICOS Art. 72 - S&o deveres dos
empregados publicos: | - Exercer com zelo e dedicacao as atribuicdes do emprego, ndo aceitando servicos
estranhos que possam influir na sua produtividade e que provoguem incompatibilidade de horario, sobrepondo ao
interesse publico a quaisquer outros de ordem pessoal; Il - Ser leal as instituicdes a que servir e guardar sigilo
sobre assunto da reparticao; lll - observar as normas legais e regulamentares; IV - Cumprir as ordens superiores,
exceto quando manifestamente ilegais; V - Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de
que tiver ciéncia em razao do cargo; VI - Zelar pela economia do material e a conservacao do patrimoénio publico;
VII- Manter conduta compativel com a moralidade administrativa; VIl -Ser assiduo e pontual ao servico,
respeitando o horério de trabalho estabelecido, bem como o registro de entradas e saidas; IX - Representar contra
ilegalidade, omissdo ou abuso de poder; X - Desempenhar suas atribuicdes com honestidade, atencao e critério,
visando sempre o interesse publico e cooperando para o perfeito andamento dos servicos; XI - Apresentar-se ao
trabalho adequadamente trajado; Xll - Utilizar os equipamentos de protecao individual fornecidos pelo consércio
publico; XIIl - Comunicar a autoridade competente e ao seu chefe imediato quaisquer informacdes que possam
interessar ao consércio publico; XIV - Oferecer quando solicitado ou espontaneamente, quaisquer sugestdes que
possam representar melhoria dos servicos; XV - Atender na forma das disposicdes legais, a prorrogacao do horario
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de trabalho quando o servico o exigir a juizo da autoridade competente ou chefe imediato, garantida a
remuneracao pelo servico extraordinario ou compensacdo de horas; XVI - Comportar-se com ordem, disciplina e
urbanidade no trato com as autoridades, visitantes e colegas para que seja mantido o espirito de cordialidade e
cooperacao indispensaveis ao desempenho das tarefas; XVII - Participar de cursos, reunides, treinamentos,
campanhas, festividades e outras atividades de interesse do consércio, ordindrias ou extraordinarias, quando
convocados; 21 XVIII - Apdés uso da diaria, ou utilizacdo de carro particular para deslocamento, o empregado
publico deverd prestar contas; XIX - Conduzir com pericia e cautela veiculos do CINDERONDONIA, respeitando as
regras de transito, bem como mantendo o mesmo conservado e limpo (internamente) apds sua utilizacao,
devendo informar imediatamente o responsavel pela frota, quando verificar defeitos ou manutencdes que possam
prejudicar a utilizacao do mesmo; XX - Ao fim da relacdo de trabalho deve o empregado publico fazer a devolucado
dos materiais pertencentes ao consércio publico que estiverem em sua posse, como chaves, celulares, notebooks,
equipamentos eletrdnicos, EPI’s, entre outros. Art. 73 - Ao empregado publico é proibido: | - Ausentar-se do servico
durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; Il - Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade
competente, qualquer documento ou objeto do consércio; Ill - Recusar fé a documentos publicos; IV - Opor
resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execucdo de servico; V - Promover
manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto do consércio; VI - Cometer a pessoa estranha ao consércio, fora
dos casos previstos, o desempenho de atribuicao que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado; VII -
Coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;
VIII - Valer-se do emprego para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade do emprego
publico; IX - Receber propina, comissao ou vantagem de qualquer espécie, em razao de suas atribuicdes; X -
Aceitar comissao, emprego ou pensao de estado estrangeiro; XI - Praticar usura sob qualquer de suas formas; XII -
Proceder de forma desidiosa; Xl - Utilizar pessoal, veiculos ou recursos materiais do consércio em servicos ou
atividades particulares; XIV - Cometer a outro empregado atribuicbes estranhas ao emprego que ocupa, exceto
em situacdes de emergéncia e transitérias; XV - Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio do emprego e com o hordrio de trabalho. Art. 74 - Ressalvados os casos previstos na Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, é vedada a acumulacao remunerada de empregos publicos. § 12 - A proibicao de
acumular estende-se a cargos, empregos e funcdes em autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, e dos Municipios, em todos os seus
poderes. § 22 - A acumulacdo de empregos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacao de compatibilidade
de horarios. 22 Art. 75 - O empregado ndo podera exercer mais de um emprego publico em comissao. Art. 76 - O
empregado responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicées. Art. 77 - A
responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte prejuizo ao consércio
ou a terceiros. §1°2 - Tratando-se de dano causado a terceiros, responderd o empregado perante o Consércio, em
acao regressiva. §22 - A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles serd executada, até
o limite do valor da heranca recebida. Art. 78 - A responsabilidade civil-administrativa resulta de ato omissivo ou
comissivo praticado no desempenho do emprego ou funcao. Art. 79 - As sancdes civis, penais e administrativas
poderdo cumular-se sendo independentes entre si. Art. 80 - A reparacéo de danos e prejuizos ao CINDERONDONIA,
podera ser feita mediante desconto em folha de pagamento, podendo ser parcelada, a exemplo de multas de
transito, entre outros. Art. 81 - A responsabilidade administrativa do empregado serd afastada no caso de
absolvicdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria. Art. 82 - Sao penalidades disciplinares aplicados
aos empregados publicos: | - Adverténcia; Il - Suspensdo; Ill - Demissdo. Art. 83 - Na aplicacao das penalidades
serao consideradas: | - A natureza e a gravidade da infracao cometida; Il - Os danos que dela provierem para o
servico ou patriménio publico; Il - As circunstancias agravantes e atenuantes; IV - Os antecedentes funcionais. Art.
84 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de violacdo de proibicdo e de inobservancia de dever
funcional, que nao justifique imposicdo de penalidade mais grave. Art. 85 - A suspensao serd aplicada em caso de
reincidéncia de falta punida com adverténcia ou da violacdo das proibicdes e de inobservancia dos deveres que
nao tipifiquem infracao sujeita a penalidade de demissdo, ndao podendo exceder de 90 (noventa) dias. Paragrafo
Unico. Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensao podera ser convertida em multa,
na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de salério, ficando o empregado obrigado a permanecer em servico.
Art. 86 - A penalidade de adverténcia terd seu registro e efeito cancelado, apés o decurso de 3 (trés) anos de
efetivo exercicio e a penalidade de suspensdo apds decorridos 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, se 0 empregado
nao houver, nesses periodos, praticada nova infracao disciplinar. Pardgrafo Unico. O cancelamento da penalidade
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nao surtira efeitos retroativos. 23 Art. 87 - A pena de demissao sera aplicada nos casos definidos como falta grave
pela legislagdo trabalhista ou por razbes de interesse publico, devidamente justificado e motivado. Art. 88 -
Configura abandono do cargo a falta injustificada do empregado publico ao servico por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, devendo ser convocado pessoalmente ou em caso de ndo localizacdo do empregado serd realizada
através de jornal de circulacdo regional. Art. 89 - As faltas do empregado ao servico sdo consideradas justificadas,
abonadas ou injustificadas. §1°2 - Sao faltas justificadas aquelas previstas em lei, as quais deverao ser
devidamente comprovadas por meio documental, sem prejuizo de sua remuneracao. §2° - Falta injustificada é a
auséncia, chegada tardia ou saida antecipada intencional ao servico ou sem motivo amparado em Lei, a qual
ocasiona o desconto do dia ou periodo ndo trabalhado, bem como dos dias de repouso semanal remunerado. §32 -
As faltas decorrentes de chegadas tardias ou saidas antecipadas didrias poderdo ser abonadas pelo Diretor
Executivo, a pedido do empregado, mediante compensacao de horas extraordindrias ou no periodo de gozo de
férias. Art. 90 - O ato de imposicao da penalidade mencionard sempre o fundamento legal e a causa da sancéao
disciplinar. Art. 91 - As penalidades disciplinares serao aplicadas pela Presidéncia e/ou Diretoria Executiva: Art. 92
- A acao disciplinar prescrevera: | - Em 5 (cinco) anos, quanto as infracdes puniveis com demissdo; Il - Em 2 (dois)
anos, quanto a suspensao; Ill - Em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia. §1¢ - O prazo de prescricao
comeca a correr da data em que o fato se tornou conhecido. §29 - Os prazos de prescricao previstos na lei penal
aplicam-se as infragdes disciplinares capituladas também como crime. § 32 - A abertura de sindicancia ou a
instauracdo de processo disciplinar interrompe a prescricdo, até a decisdo final proferida por autoridade
competente. § 49 - Interrompido o curso da prescricdo, a contagem do prazo reiniciard na data em que cessar os
motivos desta. CAPITULO Il DA SINDICANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Art. 93 - A autoridade
que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico é obrigada a promover a sua apuracao imediata, mediante
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao indiciado o contraditério e ampla defesa. Art. 94
- As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde que contenham a identificacdo e o endereco
do denunciante e sejam formuladas por escrito, devidamente assinada pelo mesmo. Pardgrafo Unico. Quando o
fato narrado ndo configurar infracdo disciplinar ou ilicito penal, a denlncia serd arquivada, por falta de objeto. 24
Art. 95 - Como medida cautelar e a fim de que o empregado publico ndao venha a influir na apuracao da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu afastamento do efetivo
exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneracao. Paragrafo Unico. O
afastamento poderd ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessarao os seus efeitos, ainda que nao concluido
0 processo. Art. 96 - A sindicancia serd instaurada quando: | - Conhecido o fato e desconhecida a autoria; Il -
Conhecida a autoria, mas ausentes os elementos que comprovem os indicios dos fatos que sdo atribuidos ao
empregado. Illl - quando fato conhecido seja punivel com adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias. Art. 97
- Da sindicancia poderd resultar: | - Arquivamento do processo; Il - Aplicacdo de penalidade de adverténcia ou
suspensdo de até 30 (trinta) dias; Il - instauracao de processo disciplinar. Pardgrafo Unico. O prazo para conclusao
da sindicancia nao excedera 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade
competente. Art.98 - O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar e punir infracbes cometidas por
empregados e demais pessoas sujeitas ao regime funcional do consércio publico cuja punicao seja de suspensao
superior a 30 (trinta) dias ou demissao. Art.99 - O processo disciplinar serd conduzido por comissdo processante
composta de 03 (trés) empregados, designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu
presidente, secretdrio e membro. Pardgrafo Unico. Ndo poderd participar de comissao de sindicancia ou
processante, cdnjuge, companheiro ou parente do indiciado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau. Art.100 - A comissdo exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo necessario a elucidacao do fato ou exigido pelo interesse do consdércio. Paragrafo Unico. As reunides e as
audiéncias das comissdes terao carater reservado. Art. 101 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases: | - Instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comissao; Il - Instrucao, defesa e relatério; Il -
Julgamento. Art. 102 - O prazo para a conclusao do processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados
da data de publicacao do ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogacao por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem. §12 - Sempre que necessario, mediante requerimento fundamentado e deferido pela
autoridade competente, a comissao dedicard tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros
dispensados do controle de horario, até a entrega do relatério final. 25 §2° - As reunides da comissdo serdo
registradas em atas que deverdao detalhar as deliberacdes adotadas. Art. 103- A sindicancia e o processo
administrativo disciplinar obedecerdo ao principio do contraditério, assegurada ao empregado publico ampla
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defesa, com a utilizacao dos meios e recursos admitidos em direito. Art. 104 - Os autos da sindicancia integrardo o
processo disciplinar, como peca informativa da instrucdo. Pardgrafo Unico. Na hipétese de o relatério da
sindicancia concluir que a infracao esta capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhard cépia
dos autos ao Ministério Publico, independentemente da imediata instauracao do processo disciplinar. Art. 105 - Na
fase de instrucdo, a comissdo promoverd a tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidacdo dos fatos. Art. 106 - E assegurado ao empregado o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial. §1° - O presidente da comissdo poderd denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.
§22 - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacao do fato independer de conhecimento
especial de perito. Art. 107- As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da comissao, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos. §12 - Se a
testemunha for empregado publico, a expedicdo do mandado serd imediatamente comunicada ao chefe da
reparticdo onde serve, com a indicacdo do dia e hora marcados para inquiricdo. §22 - O depoimento sera prestado
oralmente e reduzido a termo. §32 - As testemunhas serdo inquiridas separadamente. §4°2 - Na hipdtese de
depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-d a acareacdo entre os depoentes. Art. 108 -
Concluidas as inquiricdes das testemunhas, a comissao promovera o interrogatério do indiciado, observados os
procedimentos previstos no artigo 97 e paragrafos. §12 - No caso de mais de um empregado, cada um deles sera
ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas declaracbes sobre fatos ou circunstancias, sera
promovida a acareacdo entre eles. §29 - O procurador do indiciado podera assistir ao interrogatério, bem como a
inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se lhe, porém,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissao. Art.109 - Quando houver duvida sobre a sanidade mental
do empregado, a comissao propord a autoridade competente que ele seja submetido a exame médico. 26
Pardgrafo unico. O incidente de sanidade mental serd processado em auto apartado e apenso ao processo
principal, apés a expedicao do laudo pericial. Art. 110 - Tipificada infracdo disciplinar serd formulada a indicacao
do empregado, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas. §12 - O empregado sera
citado por mandado expedido pelo presidente da comissao para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez)
dias, assegurando-se |he vista do processo. §2¢ - Havendo 2 (dois) ou mais empregados, o prazo serd comum e de
20 (vinte) dias. 8§32 - O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas
indispensaveis. §42 - No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cépia da citacdo, o prazo para defesa
contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da comissdo que fez a citacao, com a assinatura
de 2 (duas) testemunhas. Art. 111 - O empregado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissao
o lugar onde poderd ser encontrado. Art. 112 - Achando-se o empregado em lugar incerto e ndo sabido serd citado
por edital, publicado na imprensa oficial. Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa serd de 10
(dez) dias a partir da publicacdo do edital. Art. 113 - Considerar-se-a revel o empregado que, regularmente citado,
nao apresentar defesa no prazo legal. § 12 - A revelia serd declarada, por termo nos autos do processo. § 22 - Para
defender o empregado revel, a autoridade instauradora do processo designara um empregado como defensor
dativo, ocupante de cargo de nivel igual ou superior ao do empregado revel, reabrindo-se o prazo para defesa. Art.
114 - Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério minucioso, onde resumira as pecas principais dos autos e
mencionara as provas em que se baseou para formar a sua conclusdo. §12 - O relatério serd sempre conclusivo
quanto a inocéncia ou a responsabilidade do empregado. §22 - Reconhecida a responsabilidade do empregado, a
comissdo indicard o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou
atenuantes. Art. 115 - O processo disciplinar, com o relatério da comissao, serd remetido a autoridade que
determinou a sua instauracao, para julgamento. Art. 116 - No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
do processo, a autoridade julgadora proferird a sua decisdo. Art. 117 - O julgamento sera embasado no relatério
da comissdo. Paragrafo Unico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade
julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o empregado de
responsabilidade. Art. 118 - Verificada a existéncia de vicio insandvel, a autoridade julgadora declarard a nulidade
total ou parcial do processo e ordenard a constituicdo de outra comissdo, para instauracao de novo processo.
Pardgrafo Unico: O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo. 27 Art. 119- Extinta a
punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora determinard o registro do fato nos assentamentos individuais
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do empregado. Art. 120 - Quando a infracdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar serd remetido
ao Ministério Publico para instauracdo da acdo penal, com cépia na reparticdo. TITULO IV DISPOSICOES GERAIS E
FINAIS Art. 121 - O consércio publico serd regido pelo disposto na Lei Federal n. 11.107, de 06 de abril de 2005,
por seu regulamento, pelo Protocolo de Intencdes, pelas leis de ratificacbes e Contrato de Consércio Publico, as
quais se aplicam somente aos entes da federacao que as editaram. Art. 122- A interpretacao do disposto no
Protocolo de Intencdes, Contrato e neste Estatuto e regimento interno, devera ser compativel com o exposto em
seu Preambulo e, bem como, com os seguintes principios: | - Respeito a autonomia dos entes da federacao
consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do consércio publico depende apenas da vontade de cada ente da
federacao, sendo vedado que se |he ofereca incentivos para o ingresso; Il - Solidariedade, em razao da qual os
entes consorciados se comprometem a nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a
boa implementacao de qualquer dos objetivos do consércio publico; Ill - Transparéncia, pelo que ndo se podera
negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente da federacao consorciado tenha o acesso a qualquer reuniao
ou documento do consdrcio publico; IV - Eficiéncia, o que exigird que todas as decisbes do consércio publico
tenham explicita e prévia fundamentacao técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade. Art.123- Os
empregados incumbidos da gestdo do Consércio ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes contraidas pelo
Consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei, disposicdes do seu Estatuto e do Contrato de
Consorcio Publico. Art. 124 - O CINDERONDONIA poderd efetuar a contratacdo de estagidrios, a qual serd
realizada mediante programa estabelecido por Resolucdo da Presidéncia para estudantes de ensino médio,
técnico e superior, por tempo determinado, cuja remuneracao se dard na forma da lei, previsto na Resolucao. Art.
125 - As normas rigidas acerca da probidade administrativa, ética, governanca corporativa, gestao de risco e
sistema de compliance, estdo contidas no regimento interno, aprimorando assim o CINDERONDONIA as melhoras
praticas de governanca e integridade administrativa; Art. 126- O regimento interno, estabelecerd critérios e
protocolos para o cumprimento da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), Lei n® 13.709/2018. 28 Art.
127- A publicacao do Estatuto poderd dar-se de forma resumida, desde que a publicacao indique o local e o sitio da
rede mundial de computadores - internet, onde poderd obter seu texto integral. Art. 128 - A descricao das
atribuicdes dos empregos publicos, sempre que necessario e de interesse do Consércio Publico, poderao ser
alterados, adequados e modificados, por meio de Resolucao, apds aprovado pela Assembleia Geral. Art.129 - A
descricdo dos cargos previsto no Anexo |, estdo contidas no regimento interno. Art.130 - O CINDERONDONIA
poderd representar seus integrantes perante a Unido, os Estados e outros Municipios, bem como seus respectivos
6rgaos da administracdo direta e indireta, para tratar assuntos relacionados com seus objetivos e finalidades
previstas no Protocolo de Intencdes convertido no Contrato de Consorcio. Art.131- Fica instituido como 6rgao de
imprensa oficial de publicacdo do Consércio Publico Interfederativo De Desenvolvimento De Rond6nia -
CINDERONDONIA o Diario Oficial do Estado de Rondénia, ou Diario Oficial do Municipio consorciado, e/ou outro
meio oficial definido por Resolucao. Art. 132 - Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral,
observando-se os principios da legislacdo aplicdvel aos consdrcios publicos e a administracdo publica em geral.
Art. 133 - Para dirimir eventuais controvérsias do Protocolo de Intencbes, do Contrato de Consdrcio Publico de
deste Estatuto que originar, fica eleito o foro do municipio de Pimenta Bueno - Estado de Rondénia, com rentncia
de qualquer outro por mais privilegiado que seja. E por estarem certos e ajustados, assinam o presente Estatuto,
que se regerd pela Lei Federal 11.107/ 2005, pelo Decreto Federal 6.017/2007, Protocolo de Intencbes e Contrato
de Consércio Publico. Pimenta Bueno, 25 de julho de 2022
Prefeito ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Presidente do CINDERONDONIA

Prefeito JURANDIR DE OLIVEIRA
Vice-Presidente do CINDERONDONIA
Protocolo DO15830

CONTRATO DE CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE RONDONIA -
CINDERONDONIA

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO QUE ENTRE SI FIRMAM OS MUNICIPIOS DE ALTA FLORESTA DO OESTE,
CABIXI, CEREJEIRAS, COLORADO DO OESTE, COSTA MARQUES, JI-PARANA, JARU, NOVO HORIZONTE DO OESTE,
PIMENTA BUENO, PRIMAVERA DE RONDONIA, SANTA LUZIA D’ OESTE E O GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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PROTOCOLO DE INTENGOES

Os Municipios do Estado de Ronddnia e o Governo do Estado de Ronddnia, através
de seus legitimos representantes, reunidos em Assembleia Geral, devidamente
convocados, na cidade de Pimenta Bueno no dia 11 de fevereiro de 2022, resolvem
formalizar o presente Protocolo de Intencdes visando constituir consorcio publico
interfederativo de desenvolvimento de Rondénia, de funcionalidade multifinalitario,
com personalidade de direito publico e natureza autarquica interfederativa com a
participacdo do Estado e de Municipios de Rondonia, sob a forma de associagao
publica, para a consecucdo dos objetivos delineados neste instrumento, sendo
definidas as suas areas de atuacdo a constar: "Desenvolvimento regional,
Desenvolvimento sustentavel, Agricultura, Planejamento urbano, Infraestrutura urbana
e rural, Eficiéncia energética, Gestio associada e estado gerencial, Compras publicas,
Seguranca pdbiica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educagdo,
Salde Cultura, Urbanismo, Habitacdo, Gestdo ambiental, Administracio tributaria,
Regularizagio Fundiéria, Engenharia e arquitetura, Desenvolvimento socioecondmico

"e turistico, Capacitacdo e aperfeicoamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da

informac3c”, sempre baseados nos principios fundamentais da Administracéo Piiblica,
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, respeitando desta
forma, 2 autonomia dos entes da federacdo consorciados, com estrita cbservancia na
forma da Lei Federal n. 11.107/05, de seu regulamento (Decreto Federal n® 6.017/07)
e das demais disciplinas legais aplicaveis a matéria, observadas as condi¢des abaixo
estabelecidas:

PREAMBULO

CONSIDERANDO QUE nos termos do artigo 241, da Constituicdo Federal, assim
definido: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disciplinardo por
meio de lei os consércios publicos e os convénios de cooperacao entre os entes
federados, autorizando a gestdo associada de servicos publicos, bem como a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos”;

CONSIDERANDO QUE a promulgacdo da Lei Federal n® 11.107, em 06 de abril de 2005,
que dispde sobre normas gerais de contratacdo de consércios publicos;
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CONSIDERANDO QUE a publicacdo do Decreto n°® 6.017, em 17 de janeiro de 2007,
que regulamentou a Lei n® 11.107/05, consolidando o regime juridico dos consoércios
publicos brasileiros;

CONSIDERANDO QUE, o Estado possui papel essencial na formulagédo de politicas
publicas para o desenvolvimento dos municipios, porquanto, ndo existe Estado forte
com municipios frageis, desta forma é uma necessidade de o Estado na condigao de
Governo fortalecer seus entes subnacionais;

CONSIDERANDO QUE a necessidade de organizacdo dos municipios por meio de
consorcio publico, a fim de implantar um modelo de governanga regional que
possibilite maximizacdo das politicas de governo, por meio de planejamento e
execucdo de forma conjunta, de estudos, programas, projetos e acdes demandados
pela regiao;

CONSIDERANDO QUE, 31 (trinta e um) municipios de Rondonia possuem populagdo
inferior a 20 mil habitantes, e 15 (quinze) municipios com populacao inferior a 10 mil
habitantes, ou seja, municipios pequenos, com baixa arrecadacdo propria que
necessitam de acdes coletivas e em conjunto para resultar em eficiéncia e efetividades
as atividades desenvolvidas no ambito da administracao publica;

CONSIDERANDO QUE, os municipios menores possuem grande dificuldade de
formarem equipes técnicas em seu quadro, em especial voltada a construcao de
projetos de engenharia e arquitetura, bem como, para agbes visando ©
desenvolvimento local;

CONSIDERANDO QUE, o Estado de Rondénia é um jovem ente federado, a qual possui
imensas demandas a serem executadas, em especial aquelas pelos municipios que
permitam o desenvolvimento local, a interiorizagao de riquezas, a geragao de emprego
e renda, bem como a eficiéncia e a maximizacdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO QUE, um consorcio publico interfederativo e multifinalitario,
constituem um poderoso instrumento para, ndo s6 os Municipios, mas também os
Estado, enfrentarem conjuntamente os problemas que assolam as suas populagoes,
somando recursos materiais, financeiros e humanos de cada ente, por meio da
utilizacdo conjunta de maquinas, equipamentos e mao-de-obra especializada,
realizando acbes coordenadas, que se fossem implementadas isoladamente nao
affingiriam os resujtados almejados
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CONSIDERANDO QUE, s3o evidentes as vantagens da cooperacdo entre entes
federados, podendo ser citadas: a) a racionalizagdo do uso dos recursos existentes,
destinados ao planejamento, programacao e execugao de objetivos de interesses
comuns, b) a criagdo de vinculo ou fortalecimento dos vinculos preexistentes, com a
formacdo ou consolidacdo de uma Identidade regional, ¢) a Instrumentalizacdo da
promocao do desenvolvimento local, regional e estadual e d) a conjugacao de esforcos
para atender as necessidades da populacdo, as quais ndo poderiam ser atendidas de
outro modo diante de um quadro de escassez de recursos, dentre outras diversas
vantagens de amplo conhecimento;

CONSIDERANDO AINDA QUE, o consdrcio publico interfederativo, permitird o
fortalecimento da autonomia dos entes municipais, e a democracia na tomada de
decisdes coletivas, aumentando a transparéncia e centralizando o controle das
decisbes publicas, trazendo ainda maior peso politico regional para as demandas
locais, dando maior agilidade as administracdes pubicas municipais, bem como,
realizando intercambios de solucdes e ideias, mitigando problemas regionais sem se
limitar as fronteiras administrativas e territoriais;

CONSIDERANDO que o consorcio publico interfederativo, de finalidade
multifinalitaria, ndo conflita com as areas de atuacao dos demais consorcios existentes
no Estado de Ronddnia.

I-DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1° Fica definido a denominacdo dos entes como Consércio Interfederativo de
desenvolvimento de Rondénia — CINDERONDONIA, de funcionalidade multifinalitario,
com personalidade de direito plblico e natureza autirquica interfederativa com a
participacdo do Estado de Rondénia e de Municipios do Estado de Rondénia, sob a
forma de associacdo publica, tendo por objetivo estabelecer relacdes de cooperacio
federativa, através de agdes de interesse comum, para promover sobre tudo avanco
no Estado de Rondénia, regendo-se pelas normas da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e demais normas pertinentes,
pelo presente Protocolo de Intencdes e pela regulamentacdo que vier a ser adotada
pelos seus 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. O CINDERONDONIA adquirird personalidade juridica mediante a
convengao do protocolo em Lei por pelo menos 03 (trés) dos entes da federagao o
protocolo de intencéao.

e
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II-DO INGRESSO NO CONSORCIO, DA SUBSCRICAO E DO CONSORCIAMENTO
Art. 2° Consideram-se entes da federacao subscritores deste Protocolo de Intenc¢des e
poderdo integrar o Consércio CINDERONDONIA os seguintes entes:

1. Estado de Ronddnia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
de n® 00.394.585/0001-71, com sede na Avenida Farquar n® 2986, Bairro
Pedrinhas, Porto Velho-RO, representado pelo Governador do Estado, o senhor
Marcos José Rocha dos Santos, CPF de n° 001.231.857-42, residente no
municipio de Porto Velho-RO.

2. Municipio de Alta Floresta Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 15.834.732/0001-
54 com endereco na Avenida: Nilo Pecanha, n® 4513 - Redondo, representado
pelo senhor prefeito Giovan Damo, inscrito no RG: 665191 SSP / RO e CPF de
n°® 661.452.012-15, residente no municipio de Alta Floresta Do Oeste.

3. Municipio de Alto Alegre Do Parecis, inscrito no CNPJ de n® 84.744.994/0001-
40 com endereco na Avenida Afonso Pena, n°3370 - Centro, representado pelo
senhor prefeito Denair Pedro Da Silva, inscrito no RG: 1496615 SSP / RO e CPF
de n° 815.926.712-68, residente no municipio de Alto Alegre Do Parecis.

4. Municipio de Alvorada Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 15.845.340/0001-90
com endereco na Avenida Marechal Deodoro, n°4695 - Centro, representado
pelo senhor prefeito Vanderlei Tecchio, inscrito no RG: 562768 SSP / RO e CPF
de n® 420.100.202-00, residente no municipio de Alvorada Do Qeste.

5. Municipio de Cabixi, inscrito no CNPJ de n°® 22.855.159/0001-20 com endereco
na Avenida Tamoios, n°4887 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
izael Dias Moreira, inscritc no RG: 382286 SSP / RO e CPF de n°® 340.617.382-
91, residente no municipio de Cabixi.

6. Municipio de Campoc Novo de Rondbnia, inscrito no CNPJ de
n°63.762.033/0001-99, com endereco na Avenida Tancredo Neves, n® 2454,
setor 02, Campo Novo de Ronddnia-RO- Unido, representado pelo senhor
prefeito Alexandre José Silvestre Dias, inscrito no RG: 59671928 SSP / RO e CPF
de n°®928.468.749-72, residente no municipio de Campo Novo e Rondénia.

7. Municipio de Candeias Do Jamari, inscrito no CNPJ de n° 63.761.902/0001-60
com enderec¢o na Avenida Tancredo Neves, n®1781 - Unido, representado pelo
senhor prefeito Valteir Geraldo Gomes De Queirdz, inscrito no RG: 000908496
SSP / RO e CPF de n® 852.636.212-72, residente no municipio de Candeias Do
Jamari.

8. Municipio de Cerejeiras, inscrito no CNPJ de n° 04.914.925/0001-07 com
enderec¢o na Rua Joaquim cardoso dos santos, 1354, centro, representada pelo
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senhor(a) prefeito(a) José Carlos Valendorff, inscrito no RG: 17/R.2721.279
SSP/SC e CPF de n® 419.500.462-49, residente no municipio de Cerejeiras.

S. Municipio de Colorado Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 04.391.512/0001-87
com endereco na Avenida Paulo de Assis, n® 4132 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Jose Ribamar De Oliveira, inscrito no RG: 365183/82 SSP /
CE e CPF de n® 223.051.223-49, residente no municipio de Colorado Do Oeste.

10. Municipio de Corumbiara, inscrito no CNPJ de n° 63.762.041/0001-35 com
enderec¢o na Avenida Olavo Pires, n® 2129 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Leandro Teixeira Vieira, inscrito no RG: 729.564 SSP / RO e CPF de
n® 755.849.642-04, residente no municipio de Corumbiara.

11. Municipio de Costa Marques, inscrito no CNPJ de n°® 04.100.020/0001-95 com
endere¢o na Avenida Chianca, n°1381 - Centro, representado pelo senhor(a)
prefeito(a) Vagner Miranda Da Silva, inscrito no RG: 757562 SSP / RO e CPF de
n® 692.616.362-68, residente no municipio de Costa Marques.

12. Municipio de Espigdo Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 04.695.284/0001-39
com endereco na Avenida Rio GDE, n® 2800 - Vista Alegre, representado pelo
senhor(a) prefeito Weliton Pereira Campos, inscrito no RG: 0426988639 SSP /
BA e CPF de n® 410.646.905-72, residente no municipio de Espigao Do Oeste.

13. Municipio de Guajara-Mirim, inscrito no CNPJ de n°® 05.893.631/0001-09 com
endereco na Avenida XV de novembro, n® 930 - Centro, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Raissa Da Silva Paes, inscrito no RG: 1241047 SSP /RO e
CPF de n° 012.697.222-20, residente no municipio de Guajara-Mirim.

14. Municipio de Jary, inscrito no CNPJ de n® 04.279.238/0001-59 com endereco
na Rua Floriandpolis, n® 3063 - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Jeverson Luiz De Lima, inscrito no RG: 692488 SSP / RO e CPF de n°® 682.900.472-
15, residente no municipio de Jaru.

15. Municipio de Ji-Parand, inscrito no CNPJ de n® 04.092.672/0001-25 com
endereco na Avenida Dois de Abril, n® 1701 - Urupa, representado pelo
senhor(a) prefeito(a) Isati Raimundo Da Fonseca, inscrito no RG: 325208 SSP /
RO e CPF de n° 286.283.732-68, residente no municipio de Ji-Parana.

16. Municipio de Mirante da Serra, inscrito no CNPJ de n° 63.787.071/0001-04 com
endereco na Rua Dom Pedro, |, centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Evaldo Duarte Antonio , inscrito no RG: 632.922 SSP / RO e CPF de n°
694.514.272-87, residente no municipio de Mirante da Serra.

17. Municipio de Nova Brasilindia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
15.884.109/0001-06 com endereco na Rua Riachuelo, n° 3284 - Setor 4,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Helio Da Silva, inscrito no RG: 513884

hl
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SSP / RO e CPF de n° 497.835.562-15, residente no municipio de Nova
Brasilandia Do Qeste.

18. Municipio de Novo Horizonte Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°
63.762.009/0001-50 com endere¢o na Avenida Eiza Vieira Lopes, S/n° - Centro,
representado pelo senhor(a) prefeito(a) Cleiton Adriane Cheregatto, inscrito no
RG: 67495 SSP / RO e CPF de n°® 640.307.172-68, residente no municipio de
Novo Horizonte Do Oeste.

19. Municipio de Parecis, inscrito no CNPJ de n® 84.745.363/0001-46 com endereco
na Rua Carlos Gomes, S/n° - Centro, representado pelo senhor(a) prefeito(a)
Marcondes De Carvalho, inscrito no RG: 663722 SSP / RO e CPF de n°
420.258.262-49, residente no municipio de Parecis.

20. Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no CNPJ de n® 04.092.680/0001-71 com
endereco na Avenida Castelo Branco, n° 1046 - Pioneiros, representado pelo
senhor prefeito Arismar Aradjo De Lima, inscrito no RG: 8962 SSP / TO e CPF de
n° 450.728.841-04, residente no municipio de Pimenta Bueno.

21. Municipio de Pimenteiras Do Oeste, inscrito no CNPJ de n°® 01.592.473/0001-
98 com endereco na Avenida Brasil, n°893-Centro, representado pela senhora
Prefeita Valeria Aparecida Marcelino Garcia, inscrito no RG: 22356017 SSP / SP
e CPF de n® 141.937.928- 38, residente no municipio de Pimenteiras Do Oeste.

22. Municipio de Primavera De Rondonia, inscrito no CNPJ de n® 84.723.030/0001-
16 com endereco na Rua Jonas Antdnio de Souza, n°1466-Centro, representado
pelo senhor Prefeito Eduardo Bertoletti Siviero, inscrito no RG: 6150905-4 SSP
/ MT e CPF de n°® 684.997.522-68, residente no municipio de Primavera De
Ronddnia.

23. Municipio de Rolim De Moura, inscrito no CNPJ de n® 04.394.805/0001-18 com
endereco na Avenida Jodo Pessoa, n°4478-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Aldair Julio Pereira, inscrito no RG: 254262 SSP / RO e CPF de n°
390.531.802-49, residente no municipio de Rolim De Moura.

24. Municipio de Santa Luzia Do Oeste, inscrito no CNPJ de n® 15.845.365/0001-94
com endereco na 7 de setembro, n°2070-Centro, representado pelo senhor
prefeito Jurandir De Qliveira Araujo, inscrito no RG: 334393 SSP / RO e CPF de
n° 315.662.192-72, residente no municipio de Santa Luzia Do Oeste.

25. Municipio de S3c Francisco Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n°
04.092.680/0001-71 com endereco na Avenida Castelo Branco, n® 1046 -
Pioneiros, representado pelo senhor prefeito Alcino Bilac Machado, inscrito no
RG: 1801358 SSP / PR e CPF de n° 341.759.706- 49, residente no municipio de
S&do Francisco Do Guaporeé.

-
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26. Municipio de Sdo Miguel Do Guaporé, inscrito no CNPJ de n® 22.855.167/0001-
77 com endereco na Avenida Sac Paulo, s/n° - Centro, representado pelo
senhor Prefeito Cornelio Duarte De Carvalho, inscrito no RG: 1547202 SSP / RO
e CPF de n® 326.946.602-15, residente no municipio de Sado Miguel Do Guaporé.

27. Municipio de Seringueiras, inscrito no CNPJ de n° 63.761.993/0001-34 com
endereco na Avenida Jorge Teixeira, n°935-Centro, representado pelo senhor
Prefeito Armando Bernardo Da Silva, inscrito no RG: 243388290 SSP / RO e CPF
de n® 157.857.728-41, residente no municipio de Seringueiras.

28. Municipio de Vale Do Paraiso, inscrito no CNPJ de n°® 63.786.990/0001-55 com
endereco na Avenida Paraiso, n® 2601-Centro, representado pela Prefeita
Poliana De Moraes Silva Gasqui Perreta, inscrito no RG: 5529152 SSP / PE e CPF
de n® 030.274.244-16, residente no municipio de Vale Do Paraiso.

29. Municipio de Vilhena, inscrito no CNPJ de n°® 04.092.706/0001-81 com endereco
na Centro Adm. Sen. Dr. Teotonio Vilela, s/n® Jardim América, representado pelo
senhor prefeito Eduardo Toshiya Tsuru, inscrito no RG: 140682971 SSP / RO e
CPF de n® 147.500.038-32, residente no municipio de Vilhena.

§1°. Para participar dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais do
consorcio piblico o ente da federacdo devera providenciar a inclusdo da dotacdo
orcamentaria para transferéncias ao consoércio publico por meio de rateio ou aplicagdo
direta, observados das disposicoes legais, regulamentares e deste Protocolo de
Intencdes.

§2°, O inicio das atividades e a entrega de recursos financeiros ao consorcio publico
ocorrerdo apos a efetivagdo de contratos de programas, contratos de rateio, contratos
administrativos ou outros instrumentos congéneres.

§3°. O consércio publico sera contratado pela administracio direta e indireta dos entes
da federacdo consorciados, dispensa a licitacdo, nos termos do artigo 2°, § 1°, lll da
Lei Federal n.

11.107/05, artigo 10, Il ¢/c artigo 18 e paragrafo Unico, do Decreto Federal n. 6.017/07
e da Portaria STN n°® 274/2016 ou outra que vier a substituir, bem como a legislagio
municipal de ratificacdo do Protocolo de intengdes, para entrega de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicacao direta.

iI-DA RATIFICACAO

Art. 3° Este Protocolo de Intencdes converter-se-a em Contrato de Consoércio Publico,
ato constitutivo do CINDERONDONIA, mediante a entrada em vigor de lei ratificadora
do municipio de Pimenta Bueno, que subscreve em conjunto este protocolo.

-
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§1° Somente sera considerado consorciado o ente publico subscritor do Protocolo de
Intencdes que o ratificar por meio de lei.
§2° O ente publico que integrar o CINDERONDONIA providenciara a inclusdo de
dotacao orcamentaria para destinacao de recursos financeiros e a celebracdo do
Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.
§3° Sera automaticamente admitido no CINDERONDONIA o ente publico que efetuar
a ratificacdo em até 2 (dois) anos contados a partir da subscricao do presente
Protocolo de Intencdes.
§4° A ratificacdo realizada apds 2 (dois) anos dependerd de homologacio da
Assembleia Geral.
§5° Na hipotese de a lei de ratificag@o prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de
Inten¢Ges, o consorciamento do ente publico dependera de que as reservas sejam
aceitas pela Assembleia Geral.
§6° O ente da Federacdo nao designado na Clausula Primeira deste Protocolo de
Intencdes somente poderd integrar o CINDERONDONIA, apés homologacio do
mesmo em Assembleia Geral e desde que possua Lei Municipal que ¢ autorize.

IV-DO MUNICIPIO SEDE, AREA DE ATUACAO E DURAGAO

Art. 4° O CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA —
CINDERONDONIA tem sua sede e foro a Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno,
situada a Avenida Castelo Branco, 1046 - Pioneiros, Pimenta Bueno - RO, 76970-000,
Estado de Ronddnia.

Parédgrafo Primeiro — A sede e suas sucursais e/ou filiais poderdo ser alterada por
-decisdo em Assembleia Geral, com quorum simples.

Pardgrafo Segundo - O Protocolo de Inten¢bes e/ou suas alteragdes, apos sua
ratificacdo por pelo menos 03 (trés) dos entes da federacdo, converter-se-& no
contrato de consoércio publico.

Art. 5° A rea de atuacdo do CINDERONDONIA sera formada pelo territério dos
municipios que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Art. 6° o CINDERONDONIA vigorara por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - A alteracio ou a extingdo do consorcio publico dependerd de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, previamente autorizado, e sendo
ratificado, através de lei dos entes consorciados.

V-DO OBJETO E FINALIDADES
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Art. 7° Constitui objeto do CINDERONDONIA, a atuacao no Desenvolvimento regional,
Desenvolvimento sustentavel, Agricultura, Planejamento urbano, Infraestrutura urbana
e rural, Eficiéncia energética, Gestao associada e estado gerencial, Compras publicas,
Seguranga publica, Assisténcia social, Previdéncia social e trabalho, Educacao, satde,
Cultura, Urbanismo, Habitacdo, Gestdao ambiental, Administracdo tributaria,
Regularizacao Fundiaria, Engenharia e arquitetura, Desenvolvimento socioecondmico
e turistico, Capacitacdo e aperfeicoamento, Assisténcia juridica e Tecnologia da
informacdo. Para tanto, observara os limites constitucionais e legais, bem como uso
racional e dos recursos naturais, a protecdo do meio ambiente e a vida, do patriménio
urbanistico comum dos entes consorciados.

Paragrafo Unico - Integra ainda seu objeto primordial a unido entre municipios e o
Estado de Rondénia para o desenvolvimento regional, através da formulacdo de
projetos estruturantes, execucdes em conjunto, buscando formas de articulagdo
intermunicipais com governanca, objetivando integragao, visando o fortalecimento de
agdes compartilhadas nos municipios Rondonienses, captacdo de recursos financeiros
para investimentos, ampliagdo de redes sociais, otimizagdo, racionalizagdo e
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, regionalizacdo de politicas publicas
e a criacdo de parcerias institucionais sustentaveis.

Art. 8° O CINDERONDONIA tem natureza multifinalitaria, destinado a cumprir as
seguintes finalidades:

I- Proporcional assessoramento na elaboragdo e execugdo de projetos basicos e
executivos de engenharia e arquitetura, bem como prestar atividades e
assessoramento na elaboracdo de estudos e servigos de todas as areas da engenharia,
arquitetura, topografia e demais correlatas;

Il — Proporcional assessoramento na elaboracdo e execucdo de planos, programas e
projetos relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e de
infraestrutura, especialmente: sele¢do, gestao, capacitacdo e treinamento de pessoal,
educacdo, esporte, cultura trabalho e acdo social, salde, habitacdo, agricultura,
tributos, meio ambiente, indlstria, comércio, turismo, abastecimento, transporte,
comunicacao e seguranga.

Il - Articular os entes consorciados na defesa de seus interesses para o
desenvolvimento do Estado, das regides e setores das cadeias produtivas, podendo
desenvolver planejamentos regionais, captacdo de recursos publicos e privados,
nacionais e estrangeiros, aplicando-os nas areas de atuacdo do consércio, a fim de
alcancar o desenvolvimento sociceconémico dos entes consorciados e o despertar de
diversas cadeias que compde a vocagio econdmica de Ronddnia.
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IV - Proporcionar acoes ligadas a infraestrutura e desenvolvimento regional, buscando
a realizacdo de servicos nas mais diversas areas de atuacao, inclusive mediante a
execucdo de obras publicas, execucdo de horas maquinas e manuten¢do da
infraestrutura viaria sob responsabilidade dos entes consorciados;

V - Prestar suporte a execucdo de acdes de integracao das administragdes tributarias
dos entes consorciados, maximizando a arrecadacao dos tributos, instituindo
conselhos de contribuintes regionalizados, realizando julgamento em instancia
administrativa de litigios fiscais suscitados diante da aplicacdo da legislagdo tributaria
no ambito dos municipios, estabelecendo programas de fiscalizagdo tributaria
conjunta, e propondo regionalizacdo de incentivos fiscais;

VI — Apoiar o planejamento e a gestdo urbana e territorial intermunicipal, inclusive
regularizacdo fundiaria, politica habitacional e mobilidade urbana;

VIl — Promover, incentivar e fomentar o desenvolvimento turistico no ambiente dos
entes consorciados, a fim de facilitar e viabilizar a¢des, projetos e servigos turisticos,
de lazer, gastrondmicos e de entretenimento com eficiéncia e qualidade.

Vill-Auxiliar com estudos e teses juridicas no planejamento e gestdo, gerir ou
administrar servicos e recursos de regime proprios de previdéncia dos servidores
plblicos dos municipios consorciados, quando autorizados por lei federal.

IX — Apresentar projetos e executar acdes voltada a atingir os meios de comunicagao,
como a internet, radio, televisdo, normais, revistas, entre outros, visando o
cumprimento do principio da transparéncia da administracdo publica, para divulgagao
dos programas e acdes institucionais pelo consdrcio, bem como, dos municipios
consorciados, podendo implementar ferramentas de publicacdo de atos oficiais, a fim
de maximizar custos e aumentar a integracao e eficiéncia.

X - Realizar acdes integradoras em todos os ambitos dos entes consorciados nas areas
esportivas, culturais e cientificas dos entes consorciados, realizando intercambios
técnicos e promovendo a pluralidade de conhecimento e experiéncias;

X| — Desenvolver e executar feiras para integracdo dos entes consorciados no ambito
do Estado de Rondénia, bem como seminarios, palestras, workshop, e eventos que
visem integrar, divulgar e permitir avancos aos entes consorciados, podendo ser
inclusive executados fora do territorio do Estado.

Xll — Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestdo de pessoas e 0 uso
em comum de equipamentos, servicos de manutencao, tecnologia da informacao, de
procedimentos de licitacdo, de unidades prestadora de servigos, instrumentos de
gestao, entre outros, para fortalecer a atuagao conjunta.
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Xlll - Estabelecer vinculo de governanca, cooperagao e articular esforcos com vistas a
criar condicoes de viabilidade, eficiéncia, efetividade e eficacia nos resultados dos
servicos publicos nos entes consorciados.
XIV - Realizar licitagbes compartilhada cujo editais prevejam contratos a serem
celebrados pelas administracdes diretas ou indiretas dos entes consorciados;
XV - Proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regido, buscando a realizacdo
de servicos regionalizados nas mais diversas areas de atuagao;
XVI - Realizar a¢des compartilhadas de exploracdo de minerais para fins de execucao
e recuperacao de obras e servicos publicos, como cascalho, pedras e outros insumos;
XVIl - Elaboracdo de projeto, implantacdo, expansio, operagao e manutengao das
instalacOes de iluminagao publica;
XVIIl - Promocao de estudos técnicos e servicos de assessoria administrativa, juridico
e contabil;
IX - Aquisicdo e administra¢do de bens e servicos para compartilhamento entre os
entes consorciados;
XX - Criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de servicos
prestados pelos entes consorciados ou pelo Consoércio a populagao;
XX| - Gestdo associada de servicos publicos;
XXIl - Prestacdo de servicos publicos em regime de gestdo associada;
XXIIIl - Gerenciar, planejar, reqular, fiscalizar e executar servicos de transporte escolar
e coletivo, de construcdo, conservacdo e manutengao de vias publicas municipais e de
obras publicas;
XXIV - A prestacdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica, execucdo de obras,
realizacdo de concurso publico, e ¢ fornecimento de bens a administracao direta ou
indireta dos entes consorciados;
XXV - Realizar licitacdo da qual, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades dos entes da Federacao
consorciados, podendo entre outros:
a) Realizar licitacdes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
execucao, bem como proceder 2 aguisicao, administracdo ou gestdo compartilhada de
bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execugao de
acBes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes
da federacao;
b) Realizar contratacdes conjuntas de bens e servicos a serem entregues ou prestados
aos entes consorciados;
¢) Realizar chamadas publicas para credenciamento e pré-qualificacdo de produtos e
SEervicos;
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d) Implementar sistema unificado de fornecedores e compras publicas;

e) Adquirir produtos ou servicos em outros paises ou de empresas sediadas em outros

paises, com representacao no Brasil;

f) Através de cooperacdo técnica com outros consércios publicos, poderdo ser

aplicadas as disposicdes deste inciso e suas alineas.

XXVI - a producdo de informacgdes ou de estudos técnicos;

XXVI! - a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos

congéneres;

XXVIII - a promocao do uso racional dos recursos naturais e a protecao do meio-

ambiente;

XXIX - o exercicio de funcdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que

lhe tenham sido delegadas ou autorizadas;

XXX - o apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informagdes entre os

entes consorciados;

XXXi - a gestdo e a protecdo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico

comum;

XXXI - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e

desenvolvimento urbano, rural e agrario;

OO - as acdes e politicas de desenvolvimento urbano, socioecondmico local e

regional;

YXXXIV - O exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos

termos de autorizacdo ou delegacdo, exceto as de ordem privativa, em observancia

dos limites constitucionais e legais.

XXXV — Contratacdo e/ou execucdo de servicos de infraestrutura rodoviaria, urbana e
- rural para os entes consorciados;

XXXVI - Instalacdo de usina de beneficiamento asfaltico e britagem;

XOXXVII - A gestao associada de servicos publicos decorrentes deste consorcio.

XOOXVII - A prestacdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica a execugdo de obras

e ao fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos entes associados;

XXXIX - Producdo de informacdes ou de estudos técnicos;

XL - Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agoes

conjuntas para aquisicdo de matéria prima, materiais e/ou equipamentos para o

atendimento do objeto do consorcio;

XLl - Criar instrumentos de controle, avaliacdo e acompanhamento dos servigos

prestados aos municipios consorciados;

XLl — Instituir Fundos Interfederativos para recebimento e aplicagdo de recursos

financeiros oriundos de entes consorciados, bem como, da federacdo, do setor
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privado, de compensacdes financeiras e de doacbes de outras fontes, inclusive de
instituices de outros paises, visando o desenvolvimento de a¢des para cumprimento
de seus objetivos e finalidades;

XLl - Desenvolver acdes de inovacao e modernizacao para atendimento das acoes
do consorcio publico decorrentes dos seus objetivos e finalidades;

XLIV - Desenvolver acbes integradas de extensdo, pesquisa e ensino, articulando
projetos e acdes (cursos, eventos, prestacdo de servicos, seminarios), definindo
diretrizes de acordo com a politica publica, podendo instituir programas de extensdo,
pesquisa e ensino, através de editais e disponibilizacio de bolsas;

XLV - Desenvolver relagdes de cooperacao institucional do consércio publico com
entidades publicas e privadas, em especial com o terceiro setor, setor produtivo e
demais organiza¢des da sociedade civil;

XLVI - Realizar transferéncias financeiras entre os entes da federacao, especialmente
da Unido para o Estado de Rondénia e aos Municipios Consorciados e, do Estado de
Rondénia aos Municipios Consorciados, para desenvolvimento de objetivos e
finalidades comuns destes;

XLVII - Estabelecer cooperacdo entre os entes da federagdao consorciados, para
promover o desenvolvimento sustentavel dos seus interesses comuns, integrando os
entes da federacdo consorciados para planejamento e desenvolvimento local ou
regional, possibilitando articulagdo para explorar de maneira eficaz as eficiéncias
coletivas, mobilizando o potencial dos fatores produtivos existentes;

XLVIIl - Fomentar nos entes da federacdo consorciados o atendimento dos Objetivos
e Metas de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

XLIX - Realizar licitagbes de concessdes publicas e parcerias publico-privadas e
fiscalizar contratos de concessdo de servicos publicos de competéncia dos entes
consorciados, nos termos da legislacdo em vigor;

L — Instituir banco de informacdes de fornecedores e registros cadastrais de licitantes
e contratantes do consorcio publico e dos entes consorciados, inclusive implementar
e informar o cadastro de empresas e pessoas fisicas iniddneas, suspensas ou
impedidas de contratar e licitar com a Administracdo Publica, nos termos da legislacao
em vigor;

LI - Realizar acdes de eficiéncia energética, controle e monitoramento do consumo de
energia elétrica;

LIl - Executar servigos continuos de manutencdo preventiva e corretiva, melhoria,
ampliacdo e eficientizacdo do sistema de iluminacdo publica nos entes consorciados;
LIl — Gerir e controlar as contratacbes de servicos de telefonia, passagens .areas,
locacbes de
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veiculos, frotas de veiculo, ponto eletrénico, entre outros;

LIV - Realizar acdes de integracdo dos entes da federacdo consorciados para formar
equipes em diversas modalidades e categorias para disputar competi¢des esportivas,
inclusive profissionais;

LV - Representar os entes da Federacido consorciados perante outras esferas de
governo, quando se tratar de assunto de interesse comum, observados os limites
constitucionais de cada ente.

LVI-Desenvolver relacdes de cooperacio institucional do consércio publico com
entidades publicas e privadas, em especial CNM, SEBRAE, PROFAZ, associacdes e
demais organizacdes da sociedade civil:

VI-DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 9° - Para o desenvolvimento de seus objetivos, 0 CINDERONDONIA podera valer-
se dos seguintes instrumentos:

I - Adquirir e/ou receber em doacdo ou cessdo de uso, os bens que entender
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou ndo o seu
patrimonio;

i - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuices e subvencdes de outras entidades e érgaos governamentais;

Il - Prestar por seus empregados e colaboradores ou Servigos previstos no presente
Protocolo e seus consorciados.

IV — Requisitar técnicos de entes publicos, dos consorciados e das associacdes de
municipios, para integrarem o quadro de profissionais na prestacao de servicos ao
CINDERONDONIA;

V- Realizar licitagdes compartilhadas em favor dos entes consorciados, acompanhar a
execucao, bem como proceder 4 aquisi¢do, administracio ou gestao compartilhada de
bens e servicos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a execucao de
agbes ou programas Federais e Estaduais transferidos ou conveniados com os entes
da federacao

VI - Contratar e ser contratado pela administracio direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitacdo nos termos do art. 24, XXV, da Lei n° 8.666/93.
VIl - Representar os entes consorciados que o integram perante os fornecedores,
prestadores de servicos, autoridades, orgaos e instituicbes acerca dos assuntos
atinentes e de estrita relacdo as atividade e objetivos do Consércio.
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VIl — Estabelecer relacbes cooperativas com outros consorcios que venham a ser
criados e que por sua localizacdo e peculiaridades possibilite o desenvolvimento de
agdes conjuntas em defesa dos consorciados;
IX - Estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestdo para
a prestacao dos servigos publicos fixados neste protocolo;
X - Prestar servicos publicos remunerados, sempre que existir conveniéncia e
vantajosidade aos seus entes consorciados;
Xl - Implementacao, gestdo e arrecadacdo quando convier de taxas e/ou tarifas, com
a devida vinculacdo a fundo especifico e destinacdo adequada a sua finalidade,
mediante autorizacdo especifica, atendendo aos critérios de Elaboragao de planilha
detalhada mediante calculo dos componentes de custo de cada servico, inclusive de
cobranca do mesmo, e submeter a anélise e aprovacdo da assembleia geral.
Xll — Cobrar taxa de inscricdo em seus eventos aberto ao publico, ou para entes nao
consorciados e/ou de outras localidades;
Xlil - Contratar operacio de crédito observados os limites e condigbes estabelecidas
na legislacao pertinente.
§1° O CINDERONDONIA poderé emitir documentos de cobranga e exercer atividades
de arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pela prestacao de servigos ou pelo
uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante
autorizacao especifica, pelo ente consorciado.
§2° O CINDERONDONIA poderé outorgar concessdo, permissdo ou autorizacao de
obras ou servicos publicos mediante autorizacdo prevista nos termos deste Protocolo
de Intencdes, observada a legislacdo de normas gerais em vigor.

VII-DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 10° - Constituem DIREITOS dos consorciados:

| - Participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciagao
dos consorciados;

Il - Votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente, e do Conselho
de Administracao e do Conselho Fiscal;

Ill - Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CINDERONDONIA;

IV — Compor o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal do CINDERONDONIA
nas con igoes estabelecidas pelo Protocolo de Intengdes e no Estatuto Social
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Art. 19° - Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na assembleia geral.

§1° - Somente tera direito a voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federacao
consorciado ou seu representante autorizado por procuragao.

§2° - O voto sera publico, pela aprovacao ou reprovacao da proposicao, admitindo-se
0 voto secreto nos casos motivados, quando decidido por 2/3(dois tergos) dos
participantes da assembleia geral.

Art. 20° - Compete a assembleia geral:

| — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do
CINDERONDONIA; '

Il - Homologar o ingresso no consércio publico de ente da federacao que nao tenha
sido subscritor inicial do Protocolo de Intencdes;

Il - Autorizar de forma automatica a homologacao do ingresso dos entes da federagao
mencionados como possiveis para ingressar no consorcio publico, desde que a lei de
ratificacdo ndo contenha reservas para afastar ou condicionar a vigéncia artigos,
paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes;

IV — Estabelecer orientacdo superior do consorcio publico, promovendo e
recomendando estudos e solucdes para os problemas administrativos, econdmicos,
sociais e ambientais dos entes consorciados;

V - Aplicar a pena de exclusao do consorcio publico;

VI - Aprovar o estatuto do consorcio publico e suas altera¢des;

VIl — Eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente e do Diretor Executivo do
consorcio publico, cujos mandatos serao de 03(trés) anos;

VIl - Ratificar a exoneragdo ou destituicdo de membros da Diretoria Executiva, como
requisito essencial de validade do ato, salvo se for a pedido do interessado;

IX - Aprovar:

a) Programa anual de trabalho;

b) O orcamento anual do consércio publico;

¢) A realizacdo de operacdes de crédito;

d) A fixacdo, a revisdo e o reajuste de valores devidos ao consorcio publico pelos
consorciados;

e) A alienacao e a oneracao de bens do consorcio publico ou daqueles que, nos termos
de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploracao;

Xl - Homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

Xl - Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos;

Xlll - Homologacao de convénios, cooperacdes e contratos de programa;

XIV — Apreciar e sugerir medidas scbre:

a) A melhoria dog servigos prestados pelo consércio publico;

s
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b) O aperfeicoamento das relacdes do consorcio publico com érgdos publicos,
entidades e empresas privadas.

XV - Aprovar pedido de retirada de consorciado do consoércio publico;

XVI - Dissolver o consorcio publico, na forma prevista no Protocolo de Inten¢des.
Paragrafo Unico. O Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal serdo substituidos automaticamente no caso de o
eleito nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que
representa na assembleia geral, hipotese em que serd sucedido pelo novo Chefe do
Poder Executivo do ente consorciado. '

Art. 21° - A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera eleita em assembleia
geral especialmente convocada.

§1° - Somente sera aceita a candidatura a Presidéncia de Chefe de Poder Executivo de
ente consorciado.

§2° - A Presidéncia sera eleita por voto publico.

§3° - Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e Vice-Presidente)
gue obtiverem ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos participantes da assembleia
geral.

§4° - Caso nenhum dos candidatos tenha alcancado 2/3 dos votos dos participantes,
realizar-se-a segundo turno de eleigdo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados para cada fungao.

§5° - No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais
um dos votos, excetuados os votos brancos ou nulos.

§6° - Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera
convocada nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario
-prorrogando-se pro tempore o mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em
exercicio.

Art. 22° - Compete ao Presidente o voto normal e o voto de minerva, e por consenso
dos membros, as deliberacbes tomadas pela assembieia geral poderéo ser efetivadas
por meio de aclamacao.

Art. 23° - Em assembleia geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente, Vice-Presidente, membros do Conselho de Administracdo ou Conselho
Fiscal do consdrcio publico, bastando ser apresentada mocao de censura com apoio
de pelo menos 2/3(dois tergos) dos consorciados.

§1° - Apresentada mocdo de censura, as discussOes serdo interrompidas e sera ela
imediatamente ppreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.
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§2° - A votacdo da mocao de censura sera efetuada apos facultada a palavra, por
15(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao
membro que se pretenda destituir.

§3° - Sera considerada aprovada a moc¢do de censura se obter voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos representantes presentes a assembleia geral, em votacdo publica.
§4° - Caso aprovada mocéo de censura do Presidente do consércio publico, ele estara
automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma assembleia geral, a eleicdo do
Presidente para completar o periodo remanescente de mandato.

§5° - Na hipotese de nao se viabilizar a eleicdo de novo Presidente, o Vice-Presidente
assumira esta funcdo até a proxima assembleia geral, a se realizar em até 30 (trinta)
dias.

$6° - Rejeitada mocdo de censura, nenhuma outra poderé ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes, em relacdo ao mesmo fato.
Art. 24° - Sera convocada assembleia geral para a elaboracdo e/ou alteracdo do
estatuto do consorcio publico, por meio de publicagdo dando ciéncia a todos os
consorciados.

§1° - Confirmado o quérum de instalacao, a assembleia geral, por votagao de 2/3 dos
participantes aprovara o estatuto.

§2° - O estatuto do consdrcio publico e suas alteragdes entrardo em vigor apos
publicacdo na

imprensa oficial, na forma legal.

Art. 25° - Nas atas da assembleia geral serdo registradas:

| — Por meio de lista de presenca, todos os entes da federacdo representados na
assembleia

geral;

Il = De forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da assembleia
geral;

Il = A integra de cada uma das propostas votadas na assembleia geral, bem como a
proclamacao de resultados.

Paragrafo Gnico - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos,
por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da assembleia
geral.

Art. 26° - Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
assembleia Geral serd, em até 10(dez) dias apds a aprovacao, publicada na imprensa
oficial no diario oficial eletronico do Estado de Ronddnia, podendo ainda , se achar
necessario puplidar no diario oficial dos municipios.

o
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Art. 27° - O CONSORCIO CINDERONDONIA sera administrado pela Presidéncia, que
serd composta de 01(um) Presidente e 01(um) Vice-Presidente, eleitos em assembleia
geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo uma Unica reeleicao, de acordo com
as previsdes do capitulo anterior e deste capitulo.

Art. 28°- A eleicio dos membros da Presidéncia seré realizada em até quinze dias do
encerramento do mandato anterior, podendo a posse ocorrer no mesmo ato ou
posteriormente.

Art. 29° - Somente podera ser votado para os cargos da Presidéncia do consorcio
publico o Chefe do Poder Executivo do ente da federacdo que esteja consorciado por
um periodo minimo de 06(seis) meses anteriores a data da realizagao da eleicdo e que
ndo tenha débito para com o consoércio publico.

§1° - O Presidente do consorcio plblico no caso de vacancia, afastamento,
licenciamento, falta ou impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente, no periodo
de até 30(trinta) dias.

§2° - No periodo de férias do cargo de Chefe do Poder Executivo, o Presidente do
consorcio publico podera ser substituido pelo Vice-Presidente.

§3° - O afastamento do cargo de Chefe do Poder Executivo é impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao.

§4° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente sera considerado como
Presidente em exercicio.

Art. 30° - S3o atribuicdes do Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

| - Representar judicial e extrajudicialmente o consorcio publico;

_ |l - Ordenar as despesas do consércio publico e responsabilizar-se pela sua prestacao
de contas;

il - Nomear e exonerar agentes publicos;

IV — Convocar as reunides do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva;

V - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as competéncias que
ndo tenham sido outorgadas pelo Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgao;

VI — Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposi¢do do consércio
publico os agentes puUblicos dos entes consorciados e de outros 6rgaos da
administragao publica;

VIl - Administrar o patriménio do consorcio publico;

VIIl — Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consorcio publico
através de depdgitos bancérios e/ou de cheques bancarios nominais;
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IX — Convocar a assembleia geral nos termos do Protocolo de Intencdes e do Estatuto
do consorcio publico;

X—Prestar contas a assembleia geral e ao Tribunal de Contas da Unido, quando exigido
na forma da lei, e Tribunal e Contas do Estado de Ronddnia, no fim de cada ano,
através de balanco e relatorio de sua gestdo administrativa e financeira, com parecer
do Conselho Fiscal;

Xl — Escolher 03(trés) Chefes do Poder Executivo de entes da federacdo consorciados
para compor o Conselho de Administracdo e dirigir seus trabalhos;

Xll — Promover todos os atos administrativos e oper'acionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio publico;

§1° - Com excecao da competéncia prevista no inciso | e Il, todas as demais poderao
ser delegadas a Diretoria Executiva.

§2° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao administrativa
do consorcio publico, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente, mediante ato delegatdrio.

Art. 31° - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumira
o Vice- Presidente.

Art. 32° - O substituto ou sucessor do Chefe do Poder Executivo o substituird na
Presidéncia do consércio publico.

XII-DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 33° - O Conselho de Administracdo é formado por 5 (cinco) Chefes do Poder
Executivo dos entes da federacdo consorciados, sendo 2 (dois) membros natos o
Presidente e o Vice-Presidente do consércio publico e 3 (trés) conselheiros escolhidos
pelo Presidente, coincidindo com o mandato da Presidéncia.

Art34° - Compete ao Conselho de Administracio do CINDERONDONIA o
acompanhamento, aconselhamento, assessoramento e consultoria auxiliar a
Presidéncia e a Diretoria Executiva na execugdo dos objetivos e finalidades do
consorcio publico.

Art. 35° - O Conselho de Administracdo do CINDERONDONIA reunir-se-a sempre que
solicitado pelo Presidente ou Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relevantes do
consoércio publico.

X111-DO CONSELHO FISCAL
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Art. 36° - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e 03(trés)
suplentes, sendo Chefes dos Poderes Executivos eleitos pela assembleia geral, com
mandato de 03(trés) anos.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderéo ser afastados de seus cargos
mediante mocao de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos dos participantes
da assembleia geral.

§2° - Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal Chefe do Poder Executivo do
ente da federacao consorciado.

§3° - A eleicao do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto publico sendo que
cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§4° - Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior nimero
de votos e como suplentes os 03(trés) subsequentes, e em caso de empate, serd
considerado eleito o candidato de maior idade.

Art. 37° - Aiém do previsto no estatuto do consércio publico, compete ao Conselho
Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do consércio publico, com o auxilio, no que couber, do
Tribunal de Contas.

§1° - O disposto no caput deste artigo ndo prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consorcio publico.

§2° - Compete ao Conselho Fiscal realizar aprovacdo e/ou reprovagdo das contas de
gestao;

§3° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologac¢do da assembleia
geral.

XIV-DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 38° - A Diretoria Executiva é composta por quatro membros, sendo um Diretor
Executivo, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor Juridico, que
exercerao fungdes

executivas, administrativas, financeiras, juridicas e gerenciais e de assessoramento
superior do

consorcio publico.

§1° - A Diretoria Executiva é dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe cumprir as
determinagdes do Protocolo de Intencbes, do Contrato do consércio publico e do
Estatuto.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva ocupardo emprego em comissao, de livre
nomeacdo e exoneracao, e perceberdo a remuneragdo estabelecida no protocolo de
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intencbes para o emprego publico, caso ndo perceba qualquer outro tipo de
vencimentos ou subsidios de qualquer outro ente da federacdo ou érgdo do poder
publico.

Art. 39° - Além do previsto no protocolo de intengdes, compete ao Diretor Executivo:
| - Julgar recursos relativos a:

a) Homologacao de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos 3 inabilitacao,
desclassificagdo e Homologacéo e adjudicacio de seu objeto;

¢) Aplicacao de penalidades a empregados pblicos do conséreio publico;

Il - Autorizar que o consdrcio publico ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

Il - Autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneracio de empregados temporarios,
observadas as disposicdes legais;

IV - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consércio publico.

Art. 40° - Para exercicio das fungdes de Diretor Executivo, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro e Diretor Juridico serdo exigidas formacdo profissional de nivel
superior e inscricdo no orgdo ou conselho regulador da profisséo, quando exigido, e
possuir conhecimento e experiéncia na area de atuacdo nos termos do Anexo |, do
protocolo de intenc¢des.

XV-DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 41° - Somente poderdo prestar servicos remunerados ao consorcio publico os
contratados para ocupar os empregos publicos, previsto no Anexo | do Protocolo de
IntengGes e os agentes publicos cedidos pelos entes consorciados, bem como, em
caso de necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitacdo, na forma da lei.

Art. 42° - A participagdo do Conselho Fiscal, Conselho de Administracdo ou de outros
orgaos diretivos que- sejam criados pelo estatuto, bem como a participacéo dos
representantes dos entes consorciados na assembleia geral e em outras atividades do
consorcio publico ndo ser remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.
§1° - O Presidente e o Vice-Presidente nio serdo remunerados, podendo apenas
perceberem ajuda de custo em deslocamento na modalidade diaria e passagens
quando a viagem for de interesse do Consorcio.

§2° - Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneracao estabelecida para
Os empregos |publicos, previstas no Anexo |, parte integrante do Protocolo de
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Intengbes, caso nao perceba gualquer outro tipo de remuneragdo de qualquer outro
ente da federacdo ou 6rgao do poder publico.
Art. 43° - Os empregados publicos proprios do consdrcio publico sdo regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), e subsidiariamente ao que estabelece o Estatuto social e
regimento interno.
§1° - A cedéncia dos agentes pUblicos efetivo do Estado de Rondénia para o consorcio
publico, serdo realizadas na forma estabelecida na Lei Complementar 68/92 , mediante
autorizacdo do 6rgdo cedente, cujo 6nus da remuneracio sera responsabilidade da
cessionaria, ficando vinculados ao regime juridico e previdenciario do 6rgao de
origem, sendo aplicado a mesma hipotese em casos de cedéncia por parte do ente
municipal, salvo se a legislacdo dispuser o contrario.
§2° - O regulamento aprovado pela assembleia geral deliberarad sobre a estrutura
administrativa do consércio publico e plano de empregos e salarios, obedecido ao
disposto no Protocolo de Inten¢des, tratando especialmente da descricao das funcdes,
progressdes, lotacao, jornada de trabalho, assiduidade, desempenho, estabilidade,
regime disciplinar e denominacdo de seus empregos publicos.
§3° - A dispensa de empregados publicos dependerd de autorizacdo do Diretor
Executivo, observadas as formalidades legais.
§4° - Os entes da federacdo consorciados poderdo ceder agentes publicos ao
consorcio publico, na forma e condi¢des da legislacdo de cada ente.
§5° - Os agentes publicos cedidos permanecerdo no seu regime juridico e
previdenciario originario.
Art. 44° - O quadro de pessoal do consércio publico é composto pelos empregados
publicos e ocupantes de empregos em comissdo constantes no Anexo |, do Protocolo
de Intencdes.
§1° - Os empregos do consoércio plblico serdo providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comiss3o,
que serdo de livre nomeacdo e exoneracdo do Presidente do consércio publico, nos
termos do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
§2° - A remuneracdo, a carga horaria, as especificacdes, quantidades, escolaridade,
descricdes e as atribuicdes dos agentes publicos sdo as definidas no Anexo |, do
Protocolo de Intengoes.
§3° - Sera previsto no orcamento anual do consércio publico, a revisdo geral anual de
salarios dos empregados publicos do CINDERONDONIA, nos termos da variacdo do
indice INPC ou outro indice que assembleia geral aprovar no orcamento, a qual sera
aplicado mediantg expedicdo de Resolucao.
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84° - Nao podera haver recebimento de remuneracdo inferior ao salario-minimo
vigente no pais.

§5° -Os empregados publicos do consércio publico, excetuados os empregos em
comissdo, poderao perceber por ordem do Presidente do consorcio, adicionais e
gratificagbes pelo exercicio da fungdo que esteja nos cargos de chefia, direcdo ou
assessoramento, cujo valores serdo estabelecidos por resolucdes.

§6° - A gratificacdo pelo exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia,
direcdo ou assessoramento, no valor mensal de R$ 4.000,00 (quatro reais) podera ser
concedida aos empregados publicos do consorcio bublico ou agentes publicos
cedidos, excetuados os empregos em comissao.

§7° - A gratificacdo pela mudanca do local de trabalho, no valor mensal de R$ 1.000,00
(mil reais), de carater indenizatério, poderd ser concedida aos empregados publicos
do consorcio publico ou agentes publicos cedidos, excetuados os empregos em
comissdo, que venha a residir em outra cidade daquela que originalmente
desempenhava suas fungdes, a pedido do consércio publico.

§8° - Os servidores cedidos ao consorcio publico, poderdo perceber auxilios ou
gratificacdes em valores que serdo estabelecidos por resolucdes, em carater
indenizatorio, a depender do emprego comissionado ou da funcdo gratificada que o
servidor passe a ocupar ne consorcio.

§9° - As gratificacGes previstas nos §8 6° 7° e 8° poderdo ser cumulativas e serdo
revistas conforme o § 3° deste artigo.

Art. 45° - Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e/ou
pelo Diretor Executivo.

Pardgrafo Gnico. O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consércio
“publico mantiver na rede mundial de computadores — internet - bem como, na forma
de extrato, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 46° - Admitir-se-2 contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, através de processo seletivo
simplificado e nas seguintes situacdes:

| — Até gque se realize concursc publico para provimento dos empregos que nao foram
preenchidos ou que vierem a vagar;

It - Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais concedidas aos
empregados publicos;

Il - Para atender demandas do servico, com programas, projetos, atividades e
conveénios;
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IV - Assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de situacbes declaradas
emergenciais;

V - Realizacdo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados urgentes
e inadiaveis;

VI - Execucao de servico determinado ou de obra certa, cuja execucdo obedeca ao
regime de administracdo direta;

§1° - Os contratados temporariamente exercerdo as fun¢des do emprego publico do
titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracdo para ele
prevista. '

§2° - Nao havendo emprego publico criado no protocolo de inten¢des, a remuneracao
dos contratados temporariamente sera fixada por resolucao.

§3° - As contratacbes temporarias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 47° - Os do salario e das demais vantagens e adicionais previstas no Protocolo de
Intencdes, serdo pagas aos empregados publicos do CINDERONDONIA, fundada na
legislacdo trabalhista, conforme previsto Protocolo de Intencdes, Estatuto e decisdes
da assembleia geral:

| — Décimo terceiro salario;

Il - Férias e adicional de férias;

lIl - Adicional por servico extraordinario;

IV — Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V - Adicional noturno;

VI - Adicionar de cargo de direcdo/gestao;

VIl - Auxilio alimentagao;

VIl - Vale transporte.

§1° - O auxilio alimentacdo previsto no inciso VIl deste artigo, podera ser concedido
na forma de vale-alimentacdo ou vale-refeicdo, de acordo com a opcao do empregado
publico, no valor maximo mensal de R$ 970,00(novecentos e setenta reais), reajustados
anualmente na mesma data e no mesmo indice previsto no artigo 43, § 3° do
protocolo de Intengdes.

§2° - O Estatuto prevera as formas de concessdo e outras vantagens a ser concedidas
aos empregados publicos, sejam indenizacdes ou auxilios pecuniarios.

XVI-DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 48° - Fica autorizado pelos entes da federacido que integram o CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA-CINDERONDONIA, nos
termos do indiso X, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005, a fazer gestdo associada

-~
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dos servigos publicos que constituem os objetivos e as finalidades previstas no artigo
2° do Protocolo de Intencdes.
Art. 49°- Ao consorcio publico é permitido firmar contrato de programa para prestar
servi¢os publicos por meios proprios ou sob sua gestao administrativa ou contratual,
sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigag¢des.
§1° - O consorcio publico também podera celebrar contrato de programa com as
autarquias, fundacdes e demais entidades da administracdo indireta dos entes
consorciados.
§2° - O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos contratos de programa
celebrados pelo consércio publico, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos
transferidos.
§3° - S3o clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo consoércio
publico, observando-se necessariamente a legislacdo em vigor, as que estabelecam:
| — O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos;
Il = O modo, forma e condic¢des de prestagao dos servigos;
lll - Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econémica e financeira de
cada servico em relacdo a cada um de seus titulares;
IV — Os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do consércio publico, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansdo dos servi¢os
e consequente modernizagao, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e
instalagdes;

-V - A forma de fiscalizacdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das
praticas de execucao dos servicos, bem como a indicacao dos 6rgaos competentes
para exercé-las;

VI - As penalidades e sua forma de aplicacao;

VIl = Os casos de extincao;

VIl = Os bens reversiveis;

IX = Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indeniza¢des devidas ao
consorcio publico relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas
emergentes da prestacao dos servigos;

X — A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas do consorcio
publico ao titular dos servicos;

Xl — A periodicidade em que o consorcio publico devera publicar demonstragdes
financeiras solyre a execucdo do contrato;
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Xl - O foro e o modo amigavel de solucdo das controvérsias contratuais;

Xlil - Demais clausulas previstas na Lei Federal n. 11.107/2005 e seu regulamento.
§4° - No caso de a prestacao de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos, também sdo necessérias as clausulas que estabelecam:

I — Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

Il - As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

il = O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos & sua
continuidade;

IV - Aindicacdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracido
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI — O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacdo dos bens reversiveis
que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacido dos servicos.
§5° - Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade dos entes
contratantes, sendo onerados por direitos de exploracdo que serdo exercidos pelo
consorcio publico pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§6° - Nas operacdes de crédito contratadas pelo consércio publico para investimentos
nos servicos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de cada
titular, para fins de contabilizacdo e controle.

§7° - Receitas futuras da prestacdo de servicos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacdes de crédito ou financeiras para a execu¢do
dos investimentos previstos no contrato.

§ 8° - A extincdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especialmente referente & economicidade e
viabilidade da prestacao dos servicos pelo consorcio publico, por razées de economia.
§9° - O contrato de programa continuara vigente, mesmo quando extinto o consorcio
publico ou o convenio de cooperacao que autorizou a gestdo associada de servico
publico.

§10° - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitacio,
incumbindo aos entes contratantes obedecer fielmente as condicées e procedimentos
previstos em lei.

§11° - No caso de desempenho de servicos plblicos pelo consércio publico, a
regulacdo e fiscglizacdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.
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Art. 50° - O consoércio publico elaborara e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestao econémica e financeira,
bem como assegurar a execucao dos servicos.

Paragrafo Gnico. Sao clausulas obrigatorias do contrato de rateio:

| - A qualificacdo do consorcio publico e do ente consorciado;

Il - O objeto e a finalidade do rateio;

Il - A previsdo de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de cada
servico, vedada a inclusdo de despesas genéricas;

IV — A forma, as condicdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo
ente consorciado;

V — As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI - A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio financeiro
do consorciado, com excecdo dos contratos que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agdes contemplados no plano plurianual ou a
gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros precos publicos;
VIl — A indicacdo das dotacdes orcamentarias do ente consorciado que garante o
cumprimento do contrato de rateio;

VIl - O direito e obrigacbes das partes;

IX — A garantia do direito do exercicio de fiscalizacdo da execucdo do contrato de
rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgéos de controle interno e
externo e pela sociedade civil;

X — O direito do consércio publico e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigacdes
previstas no contrato de rateio;

X1 - demais condigOes previstas na Lei Federal n.11.107/2005 e seu regulamento.

Art. 51° - Para o cumprimento de seus objetivos e finalidades, devera o consorcio
publico realizar obrigatoriamente licitagbes para as obras, servicos, compras e
alienacdes, na forma prevista na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas legais
atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por
essas normas. _

§1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislacao
federal respectiva.

§2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa a
contratacdo, as licitaces observarao estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislacdo federal respectiva, sendo instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo

Presidente.
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§3° - Todos os contratos serédo publicados conforme dispuser a legislacao federal

respectiva.

§4° - Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracdo de interesse, tem o

direito de ter acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de contratos

celebrados pelo consércio publico.

§5° - O Conselho Fiscal poderad, em qualquer fase do procedimento, solicitar

esclarecimentos sobre a execucio do contrato.

Art. 52° - O consorcio publico podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos publicos

pertinentes as suas finalidades, observados os seguintes critérios:

| — Elaboracao de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de custo de

cada servico, inclusive de cobranca do mesmo, usando as metodologias e técnicas de

apuracao de custos praticados no mercado;

Il — Submeter a analise e aprovacdo da assembleia geral.

Paragrafo Gnico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas anualmente,

mediante revisdo do custeio e dos célculos e aplicacdo do indice de atualizacdo anual

do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apos prévia aprovagdo da assembleia

geral.

Art. 53° - O consorcio publico fica autorizado a emitir documentos de cobranga e

exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo

de servigos publicos ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele administrados.

Art. 54° - O consorcio publico fica autorizado a ser contratado pela administragdo

direta e indireta dos entes da federacdo consorciados, dispensada a licitacdo, nos

termos do artigo 2°, § 1°, Ill da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, Il ¢/c artigo 18 e

paragrafo Unico, do Decreto Federal n® 6.017/07 e da Portaria STN n° 274/2016 ou
-outra que vier a substituir, bem como a legislacdo municipal de ratificacdo do

Protocolo de Intencbes, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou

aplicacao direta.

Art. 55° - O patrimonio do consoércio publico serd constituido:

| - Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

H —Pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou privadas.

Paragrafo dnico. Os bens do consorcio publico sdo indisponiveis, imprescritiveis,

impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciacdo da assembleia geral, exigida

aprovacao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes dos entes consorciados

presentes na assembleia geral convocada para este fim.

XVII-DA GESTAO PUBLICA COMPARTILHADA
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Art. 56° - Fica autorizado o CINDERONDONIA a realizar gestao publica compartilhada
com outros consoércios publicos, para gerir projetos ou processos visando o objetivo
comum, inclusive para contratacdes de bens e servigos.

Art. 57° - A gestdo publica compartilhada podera ser administrativa, financeira,
operacional e juridica de outros consoércios publicos, através de cooperacado técnica.
Paragrafo Gnico. Na gestao publica compartilhada é permitida a atuacao conjunta para
realizacdo de programas, projetos e servi¢os com outros consorcios publicos, bem
como compartilhamento de bens moéveis e imoveis, estruturas, mobiliarios, cessao ou
disponibilizacio de agentes publicos, assessoramentos técnicos, administrativos,
financeiros, operacionais e juridicos, bem como na realizagao e custeio de eventos,
congressos, cursos, palestras, treinamentos, entre outros.

XVIII-DA EXECUGAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 58° - A execucdo das receitas e das despesas do consorcio publico obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 59° - Constituem recursos financeiros do consércio publico:

| - As contribuicdes mensais dos entes consorciados aprovadas pela assembleia geral,
expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n. 11.107/2005 e seu
regulamento, e publicados em resolucao pelo Presidente do consércio publico;

Il - A transferéncia de recursos para aquisicao de bens e servicos, através do consércio
publico;

Il - A remuneracdo de outros servicos prestados pelo consércio publico aos
consorciados, outros consorcios publicos ou para terceiros;

IV — Os auxilios, contribuicGes e subvencdes concedidas por entidades publicas ou
- privadas;

V - Os saldos do exercicio;

VI - As doagbes e legados;

VIl - O produto de alienacao de seus bens livres;

VIll - O produto de operacdes de credito;

IX - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacao financeira;
X - Os créditos e acoes;

Xl = O produto da arrecadacdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

Xl - Os recursos voluntérios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperacio ou outros instrumentos congeneres;

Xlll — Os recursos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros, captados pelo
consorcio publi
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§1° - Os entes consorciados entregarao recursos ao consorcio publico:

| - Para o cumprimento dos objetivos e finalidades estabelecidos neste instrumento,
devidamente especificados;

Il — Para aplicacao direta decorrentes da aquisicao de bens e servigos;

Ill - Quando tenham contratado o consorcio publico para a prestacao de servigos na
forma do Protocolo de Intengoes;

IV — Na forma do respectivo contrato de rateio.

§2°- os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes
remanescentes, até que haja decisio que indique os responsaveis por cada obrigagéo,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagao.

§3° - Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consorcio publico nao
responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consércio publico, mas
responderdo pelos atos praticados em desconformidade com a lei ou com as
disposicdes do estatuto

§4° - O consércio publico estard sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do
Poder Executivo representante legal do consércio publico, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos
contratos que os entes da federacdo consorciados vierem a celebrar com o consércio
publico.

§5° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servicos de interesse publico, o consércio publico fica autorizado a celebrar convénios
-com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§6° - Fica o consorcio publico autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servigos.

XIX-DA RETIRADA DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 60° - A retirada de membro do consdrcio publico dependera de ato formal de seu
representante na assembleia geral.

§1° - A retirada do ente ndo prejudicard as obrigagbes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o consorcio publico.

§2° - Os bens destinados ao consércio publico pelo consorciado que se retira nao
serdo revertidos ou getrocedidos, excetuadas as hipoteses de:
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| — Decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes da federacdo consorciados do consércio
publico, manifestada em assembleia geral;

Il - Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienacao;

lll - Reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Inten¢ées do consércio publico ou pela assembleia geral
do consorcio publico.

Art. 61° - Sdo hipoteses de exclusdo de ente consorciado, observada, necessariamente,
a legislacao respectiva:

| — A ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos
adicionais, de dotacdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il = A subscricdo do Protocolo de Intencdes para constituicdo de outro consorcio
publico com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral,
assemelhadas ou incompativeis;

il - A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse
fim;

IV — A ndo ratificaco por lei de alteracbes do protocolo de intengdes no prazo fixado
no Protocolo de IntencGes ou em assembleia geral.

§1° - A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrerd apds prévia suspensao,
periodo em gue o ente consorciado podera se reabilitar.

§2° - O estatuto poderd prever outras hipdteses de exclusdo e estabelecera o
procedimento administrativo para a aplicacdo da pena de exclusdo, respeitado o
direito ao contraditdrio e ampla defesa.

§3° - A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-& por meio de decisdo da assembleia
geral, exigido o 2/3 dos votos.

§4° - Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legislacao propria.

§5° - Da decisdo que decretar a exclusio cabera recurso de reconsideragdo dirigido a
assembleia geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisao.

§6° - Por decisao da assembleia geral podera haver a reabilitacdo do ente excluido,
mediante a comprovacao de regularizagdo dos motivos da exclusao.

XX-DA ALTERACAO.E DA EXTINCAO DO CONSORCIO PUBLICO

-
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Art. 62° - A extincdo de contrato de consorcio piblico dependera de instrumento
aprovado pela assembleia geral, autorizado ou ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servicos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos, sendo que 0s
demais bens, mediante deliberacio da assembleia geral, serdo alienados, se possivel,
e seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigacao, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigacao.

§3° - Com a extincao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus orgaos
de origem.

Art. 63° - A alteracdo do contrato de consorcio publico observara o procedimento
estabelecido no Protocolo de Intencdes e na legislagao aplicavel.

XXI-DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 64° - O consbrcio publico sera regido pelo disposto na Lei Federal n. 11.107, de
06 de abril de 2005, por seu regulamento, pelo Protocolo de Intencoes e pelas leis de
ratificacdes, as quais se aplicam somente aos entes da federacao que as editaram.
Art. 65° - A interpretacao do disposto no Protocolo de Inteng&es devera ser compativel
com o exposto em seu Predmbulo e, bem como, com os seguintes principios:

| — Respeito & autonomia dos entes da federacdo consorciados, pelo que o ingresso
ou retirada do consorcio pulblico depende apenas da vontade de cada ente da
federacdo, sendo vedado que se Ihe ofereca incentivos para o ingresso;

Il - Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementacado de qualquer dos objetivos do consorcio publico;

Ill - Transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de ente da federacio-consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento
do consércio publico;

IV — Eficiéncia, o que exigird que todas as decises do consorcio publico tenham
explicita e prévia fundamentacdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

Art. 66° - O protocolo de inten¢des devera ser publicado na imprensa oficial de cada
6rgao subscritor.
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Paragrafo Gnico. A publicacdo do protocolo de inten¢des podera dar-se de forma
resumida, desde que a publicacio indique o local e o sitio da rede mundial de
computadores - internet, em que se podera obter seu texto integral.

Art. 67° - Devera ser publicado anuaimente relatério de gestao do consorcio publico.
Art. 68° - Fica instituido como érgio de imprensa oficial de publicacdo do
CINDERONDONIA o Diario Oficial do Estado de Ronddnia, veiculado através do
endereco eletrénico https://diof.ro.gov.br/.

Art. 69° - As alteracbes do Protocolo de Intencdes, convertem-se em contrato de
consorcio publico apés sua ratificacdo pelos entes consorciados.

§1° - Apds a aprovacdo das alteracdes do protocolo de intencbes os entes
consorciados terdo o prazo de 24(vinte e quatro) meses para ratificacdo por lei das
altera¢ées do protocolo de intencdes.

§2° - A conversdo da segunda alteracdo do protocolo de inten¢bes em contrato de
consércio publico se daré apds a vigéncia da 52 (quinta) lei de ratificacio.

§3° - Caso ndo atingindo o nimero minimo de leis de ratificacdo para a conversao do
protocolo de intencbes em contrato de consércio publico, serdo mantidas as
disposi¢es do contratc original.

§4° - As vantagens, saldrios e adicionais previstas aos empregados publicos no
Protocolo de Intencdes, serdo devidos a partir do més subsequente a conversio deste
em contrato de consoércio publico.

§5° - N&o ser2 aplicada a revisdo geral anual prevista no §3°, do artigo 43, do Protocolo
de Intengbes, no ano de 2022.

Art. 70° - Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, observando-se os
principios dz legislacac aplicavel aos consércios publicos e a administracdo publica
‘em geral.

Art. 71° - Para dirimir eventuais controvérsias do Protocolo de Inten¢des e do contrato
de consorcio publico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho, Estado
de Ronddnia, respeitando os privilégios constitucionais de cada ente federado.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Contrato de Consércio Publico,
que se regera pela Lei Federal n. 11.107/2005, pelo Decreto Federal n. 6.017/2007,
consolidando-o em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito.

Pimenta Bueno, 11 de fevereiro de 2022
Marcos JoséR@cha dos Santos”
Governador do Estadolde Ronddnia
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Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Ronddnia

ANEXO 1
QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS
E OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1. Os empregados publicos do CINDERONDONIA, seré sujeito a0 regime juridico da
Consolidac¢io das Leis do Trabalho (CLT), em consonancia ao art. 4°, inc. IX, da Lei n.° 11.107/05,

e devera atender a todas as demandas previstas no Protocolo de intengdes;

§ 1° - O quadro de pessoal do CINDERONDONIA sera integrado pelos empregados publicos
lotados na Diretoria Executiva, coordenacdes, gerencias e de Apoio, com atuagao em nivel de
geréncia e execugao programatica, tendo o perfil, as atribui¢des, os direitos, e os deveres definidos

em estatuto social e regimento interno.

§ 2° — Os empregos publicos da Diretoria Executiva previsto no art. 38 do Protocolo de inteng¢oes,
e ainda coordenacdo, gerencia, controlador, procurador geral serdo considerados cargos de

confianga, e, portanto, sao de livre nomeagao e exoneragao.

§ 3° — Os demais empregos publicos constantes no quadro abaixo, deverao ser contratados a partir
da demanda efetiva existente e por deliberacio do Conselho Administrativo, e serdo providos por

meio concurso publico, excepcionalmente por contratagao temporaria de acordo com art. 46 do
protocolo de intengdes do CINDERONDONIA;

§4° — Por solicitagao da Diretoria Executiva, com competéncia outorgada pelos entes consorciados
mediante a ratificagao por lei do Protocolo de Intengdes, podera autorizar a contrata¢ao de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
nos casos previsto do art. 46 do protocolo de intengoes do CINDERONDONIA;

§ 5% = Mediante proposic¢ao da Diretoria Executiva, com estudos e impactos de folha, e por decisao
da Assembleia Geral poderao ser criados novos empregos publicos, fixacio ou alteracio de
remuneragao, € ou aumentar o numero de empregos publicos existentes de acordo com as
necessidades do CINDENRONDONIA, dependerio de nova ratificagao por lei no minimo 50%

(cinquenta por cento) dos entes subscritores deste instrumento.

§ 6° — Os valores remuneratérios do quadro de pessoal do CINDERONDONIA poderiao ser
reajustados mediante resolucio do Conselho Administrativo, decorrente da revisao anual, até o
limite fixado no or¢amento anual, conforme previsto nos termos do § 3° art. 44 do protocolo de

intencoes.

§ 7° - Nos termos do art. 75-B da Consolidacdao de leis Trabalhista, o CINDERONDONIA

podera adotar o trabalho Home office/teletrabalho, onde o empregado publico poderd ser

1
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desenvolvido nos casos que nao configure trabalho externo, podendo ser requisitado por

autorizagao e ou determinado pelo Presidente que ira considerar o interesse publico e a natureza

do servigo a ser executado, cujas regras serdo estabelecidas por ato proprio.

§8° -A contratagdo de estagiarios sera realizada mediante programa estabelecido por Resolugiao do
Conselho administrativo, para estudantes de ensino médio, técnico e superior, por tempo

determinado, cuja remuneracdo sera na forma da lei, cujas regras serdo estabelecidas estatuto social.

§ 9° - O emprego no cargo de Diretor Executivo deverd ser ocupado por profissional com
comprovada experiéncia em gestdo publica municipal, tendo nao menos que 05 (cinco) anos de
servico publico prestados no ambito federal, estadual e municipal, incluido as organizagdes nio
governamentais ¢ entidades de classe mantidas pelo poder puablico, com formagao de nivel

superior, e sua contratacao se dara por livre nomeagao e exoneragao.

§ 10° - Por excepcional interesse publico, as contratacGes temporarias iniciais, para instalacio da
estrutura do CINDERONDONIA, serao realizadas por meio de teste seletivo, cujos cargos serao
definidos de acordo com a necessidade e autorizados pelo Conselho Administrativo, por meio de

Resolugio, cujas contratagdes serdo mantidas no prazo previsto no § 3° do art. 46 deste protocolo.

§ 11° - Os empregados incumbidos da gestdo do Consoércio nao respondem pessoalmente pelas
obrigagbes contraidas pelo Consoércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei,

disposi¢des do seu Estatuto e deste Protocolo de Intencgoes;

§12°- O Quadro de Pessoal do Consércio Interfederativo de Rondénia — CINDERONDONIA,
sera adotado como parametro de salario, inicialmente pela lei municipal n® 2.923 de 14 de abril de

2022 do municipio de Porto velho, dado que o consorcio tera sua funcionalidade em Porto
Velho/RO;

§ 13° - O Quadro de Pessoal do Conséreio Interfederativo de Rondénia — CINDERONDONIA,
segue abaixo com o seu quantitativo, forma de provimento por cargo, jornada de trabalho semanal

e remuneragao, cuja tabela deste anexo ¢ parte integrante deste Protocolo de Inten¢des.

I-Cargos em Comissao

Denominagdo/cargo qguant. | jornada | Valor Provimento | escolaridade

Diretor executivo 1 40h 21.000,00 Comissao Superior Completo
Diretor administrativo 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
Diretor financeiro 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
Diretor juridico 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
Procurador geral 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
Controlador geral 1 40h 16.000,00 Comissao Superior Completo
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Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Ronddnia

Coordenador de compras 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
g;’;:gﬁ:jdor de  comunicagio e 40h 14.000,00 | Comissao Superior Completo
Coordenador de infraestrutura 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
Coordenador de arquitetura 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
Coordenador de engenharia civil 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
Coordenador de eficiéncia energética | 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
E)Z(;fde“ador de desenvolvimento | 40h 14.000,00 | Comissio Supetior Completo
coordenador de Tecnologia 1 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
Coordenador de Projetos 2 40h 14.000,00 Comissao Superior Completo
Gerente administrativo e financeiro |1 40h 8.000,00 Comissao Médio
Gerente de infraestrutura asfaltica 1 40h 8.000,00 Comissao Médio
Gerente de compras 1 40h 8.000,00 Comissao Médio
Gerente de captagio de recurso 1 40h 8.000,00 Comissao Médio
Gerente operacional 1 40h 8.000,00 Comissao Médio
Gerente contabil 1 40h 8.000,00 Comissao Superior
Chefe de departamento 6 40h 6.000,00 Comissao Superior Completo
Assessor Juridico 3 40h 5.000,00 Comissao Superior completo
Assessor de assuntos estratégico 10 40h 4.500,00 Comissao Superior completo
Técnico administrativo 10 40h 4.000,00 Comissio ifg;iﬁ;fm
Auxiliar servigos gerais 4 40h 3.000,00 Comissao Ensino médio
II-Cargos de Emprego Publico
Denominagdo/cargo quant. | jornada | Valor Provimento escolaridade
Contador 2 40h 8.000,00 Emprego publico Superior Completo
Controlador 2 40h 8.000,00 Emprego publico Superior Completo
Procurador juridico 2 40h 10.000,00 | Emprego publico Superior Completo
Engenheiro civil 15 40h 10.908,00 | Emprego Publico Superior Completo
Engenheiro Mecanico 2 40h 10.908,00 | Emprego Publico | Superior Completo
Arquiteto Urbanista 15 40h 10.908,00 | Emprego Publico | Superior Completo
Engenheiro Eletricista 5 40h 10.908,00 | Emprego Publico | Superior Completo
Geologo 2 40h 10.908,00 | Emprego Publico | Superior Completo
Eletrotécnico 3 40h 4.600,00 Emprego Pablico | Técnico
Assessor Juridico 4 40h 5.000,00 Emprego Puablico | Superior completo
Desenhista 30 40h 4.500,00 | Emprego Pablico | Superior Incompleto
Agente Operacional 10 40h 4.500,00 Emprego Puablico | ensino médio
Técnico administrativo 10 40h 4.000,00 Emprego Publico Superior incompleto
Motorista 3 40h 3.500,00 Emprego Publico | Ensino Médio
Auxiliar de servigos gerais 5 40h 3.500,00 | Emprego Publico | Ensino Médio
Recepcionista/sectetatia 03 40h 3.000,00 Emprego Publico | Ensino Médio
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2192821 e o CRC 8E7DFE1B.
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http://eproc.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=357369&cpf_user=00839319290&token=7f762d14993dde3cef7a81e2d38de7e1
http://eproc.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=2192821&CRC32=8E7DFE1B&cpf_user=00839319290&token=7f762d14993dde3cef7a81e2d38de7e1

