P =%
| s ESTADO DE RONDONIA N’) o e PREFEITURADE »
=y PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

LEI N. 3818, DE 1° DE ABRIL DE 2026

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Dispoe sobre a criacdo de cargos, ampliacdo do numero
de vagas, alteracdo de requisitos e nomenclatura de
cargos de provimento efetivo, no ambito das Secretarias
de Educacdo, Saude e Administracdo, e dda outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados cargos e ampliadas as vagas de cargos ja existentes, todos de provimento efetivo, na
estrutura da Secretaria Municipal de Satde e Secretaria Municipal de Educagdo, conforme a seguir descrito:

Cargo Secretaria Carga Horaria Criagdo de | Ampliacio de
cargo e vaga vagas

Enfermeiro SEMUSA 40h - 40
Meédico Cirurgido Pediatrico SEMUSA 40h 1 -
Meédico Cirurgido Vascular SEMUSA 40h 1 -
Médico Veterinario SEMUSA 40h - 2
Nutricionista SEMUSA 40h - 1
Professor de Agropecuaria SEMED 40h 1 -
Professor de Ciéncias SEMED 40h 1 -
Professor de Educagao Fisica SEMED 40h - 5
Técnico Ambiental SEMUSA 40h 1 -

Paragrafo tinico. O Anexo I da presente lei contempla as informagdes gerais dos cargos criados, tais como:
o enquadramento, os requisitos de investidura e as atribuigdes.

Art. 2° Para o exercicio do cargo de Estatistico, criado através da Lei Municipal n® 713/1995 na estrutura da
Secretaria Municipal de Administragdo, ¢ exigido formagdo em curso superior de estatistica e registro no
conselho de classe.

Art. 3° Em consequéncia das alteracdes ora introduzidas, os anexos correspondentes das Leis Municipais n°
713, de 26 de dezembro de 1995, 1.250 de 01 de setembro de 2003 e 1.117 de dezembro de 2001, passam a
ter nova constituicao e serdo parte integrante das referidas Lei, como se nela estivessem transcritos.

Paragrafo Unico. O Anexo II desta Lei apresenta a remuneragdo do cargo de Técnico Ambiental ora criado
inserindo-o no Plano de Cargos Carreira e Salarios da Saude.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2026.
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ANEXO I DA LEI 3818/2026
INFORMACOES GERAIS DOS CARGOS CRIADOS

I - Médico Cirurgiio Pediatrico

a) carga horaria: 40h;

b) vagas propostas: 01;

¢) enquadramento: Classe E-II - Lei 1.250/2003;

d) requisitos para investidura: Ensino Superior especifico de especializacdo na area de atuagdo; inscri¢do no
Orgio de Classe de Rondonia; Registro de Qualificagio de Especialista em Cirurgia Pediatrica;

e) atribuicao geral:

1. Prestar atendimento médico especializado em cirurgia pediatrica, atuando na promogao,
prevengao, diagndstico, tratamento clinico e cirtirgico de criangas e adolescentes.

2. Avaliar pacientes em consultas ambulatoriais, internagdes hospitalares e atendimentos de urgéncia
e emergéncia, indicando condutas clinicas e cirurgicas compativeis com a especialidade.

3. Realizar procedimentos cirurgicos pediatricos eletivos ¢ de urgéncia, observando protocolos
assistenciais, normas técnicas e principios éticos da profissdo.

4. Acompanhar pacientes nos periodos pré, trans e pos-operatorio, realizando evolugdes clinicas,
prescrigoes médicas e orientagdes aos responsaveis legais.

5. Atuar em regime de plantdo, quando designado, prestando assisténcia imediata em situagdes que
exijam intervencao cirurgica especializada.

6. Solicitar, analisar e interpretar exames complementares necessarios a definicdo diagnostica e
terapéutica.

7. Atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais, contribuindo para a assisténcia integral,
humanizada e segura ao paciente pediatrico.

8. Registrar ¢ manter atualizados prontuarios, laudos, relatorios e demais documentos médicos
exigidos pelos sistemas de informacdo em saude.

9. Participar da elaboragdo, implantagdo e cumprimento de protocolos clinicos, diretrizes
terap€uticas e normas institucionais.

10. Contribuir com agdes de vigilancia em satde, notificagdo compulsdria de agravos e participacdo
em comissdes hospitalares, quando designado.

11. Zelar pelo uso adequado de materiais, equipamentos e instalagcdes, observando normas de
biosseguranga e controle de infecgdo hospitalar.

12. Cumprir a legislagdo do Sistema Unico de Satide, as normas do Conselho Federal de Medicina e
demais disposi¢des legais aplicaveis.

13. Executar outras atividades correlatas a especialidade, compativeis com a formagdo profissional e
o interesse publico.;

II - Médico Cirurgiao Vascular

a) carga horaria: 40h;

b) vagas propostas: 01;

¢) enquadramento: Classe E-II - Lei 1.250/2003;

d) requisitos para investidura: Ensino Superior especifico de especializacdo na area de atuagdo; inscri¢cdo no
Orgio de Classe de Rondonia; Registro de Qualificagdo de Especialista em Cirurgia Vascular;
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ANEXO I DA LEI 3818/2026
INFORMACOES GERAIS DOS CARGOS CRIADOS

e) atribuigdo geral:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Prestar atendimento médico especializado em cirurgia vascular, atuando na promogao, prevengao,
diagndstico, tratamento clinico e cirargico das doengas do sistema vascular arterial, venoso e linfatico.
Avaliar pacientes em consultas ambulatoriais, internagdes hospitalares e atendimentos de urgéncia e
emergéncia, indicando condutas clinicas e cirargicas compativeis com a especialidade.

Realizar procedimentos cirtirgicos vasculares eletivos e de urgéncia, incluindo cirurgias abertas,
endovasculares e tratamentos minimamente invasivos, conforme habilitagao profissional.
Acompanhar pacientes nos periodos pré, trans e pods-operatorio, realizando evolugdes clinicas,
prescrigoes médicas e orientacdes quanto aos cuidados necessarios.

Atuar em regime de plantdo, quando designado, prestando assisténcia imediata em situacdes que
exijam intervencao vascular especializada.

Solicitar, analisar e interpretar exames complementares, tais como exames laboratoriais e métodos
diagndsticos vasculares, para defini¢do da conduta terapéutica.

Atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais, contribuindo para a assisténcia integral,
humanizada e segura ao paciente.

Registrar e manter atualizados prontuarios, laudos, relatorios e demais documentos médicos exigidos
pelos sistemas de informagdo em saude.

Participar da elaboracdo, implantacdo e cumprimento de protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e
normas institucionais.

Contribuir com ag¢des de vigilancia em satde, notificagdo compulséria de agravos e participagdo em
comissdes hospitalares, quando designado.

Zelar pelo uso adequado de materiais, equipamentos e instalacdes, observando normas de
biosseguranca, seguranga do paciente e controle de infec¢ao hospitalar.

Cumprir a legislagdo do Sistema Unico de Saude, as normas do Conselho Federal de Medicina e
demais disposi¢des legais aplicaveis.

Executar outras atividades correlatas a especialidade, compativeis com a formacdo profissional,
atribuicdes do cargo e interesse publico.

Prestar atendimento médico especializado em cirurgia vascular, atuando na promocgao, prevencao,
diagndstico, tratamento clinico e cirargico das doengas do sistema vascular arterial, venoso e linfatico.
Avaliar pacientes em consultas ambulatoriais, internagdes hospitalares e atendimentos de urgéncia e
emergéncia, indicando condutas clinicas e cirargicas compativeis com a especialidade.

Realizar procedimentos cirurgicos vasculares eletivos e de urgéncia, incluindo cirurgias abertas,
endovasculares e tratamentos minimamente invasivos, conforme habilitacao profissional.
Acompanhar pacientes nos periodos pré, trans e pos-operatorio, realizando evolugdes clinicas,
prescrigoes médicas e orientacdes quanto aos cuidados necessarios.

Atuar em regime de plantdo, quando designado, prestando assisténcia imediata em situagdes que
exijam intervengdo vascular especializada.

Solicitar, analisar e interpretar exames complementares, tais como exames laboratoriais € métodos
diagndsticos vasculares, para defini¢do da conduta terap&utica.

Atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais, contribuindo para a assisténcia integral,
humanizada e segura ao paciente.

Registrar e manter atualizados prontudrios, laudos, relatorios e demais documentos médicos exigidos
pelos sistemas de informacdo em saude.

ID: 2569299 e CRC: 7B8037EE
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ANEXO I DA LEI 3818/2026
INFORMACOES GERAIS DOS CARGOS CRIADOS

22. Participar da elaboragao, implantagdo e cumprimento de protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e
normas institucionais.

23. Contribuir com acdes de vigilancia em saude, notificacdo compulsdria de agravos e participagdo em
comissdes hospitalares, quando designado.

24. Zelar pelo uso adequado de materiais, equipamentos e instalacdes, observando normas de
biosseguranca, seguranga do paciente e controle de infec¢do hospitalar.

25. Cumprir a legislagio do Sistema Unico de Saude, as normas do Conselho Federal de Medicina e
demais disposicdes legais aplicaveis.

26. Executar outras atividades correlatas a especialidade, compativeis com a formagdo profissional,
atribui¢des do cargo e interesse publico.

III - Professor de Ciéncias

a) carga horaria: 40h;

b) vagas propostas: 01;

c¢) enquadramento: Professor II - Lei 1.117/2001;

d) requisitos para investidura: Ensino Superior especifico em Biologia; inscri¢do no Orgdo de Classe de
Rondoénia;

e) atribuicdo geral:

1. Planejar, ministrar e avaliar aulas de Ciéncias no ensino fundamental, de acordo com o curriculo
oficial, diretrizes educacionais e projeto politico-pedagogico da unidade escolar.

2. Promover o ensino de conteudos relacionados as Ciéncias Naturais, abrangendo temas de biologia,
fisica, quimica, meio ambiente e saude, de forma contextualizada e adequada a faixa etaria dos alunos.

3. Elaborar planos de aula, instrumentos de avaliagdo e atividades pedagogicas que favorecam a
aprendizagem, o pensamento cientifico e o desenvolvimento critico dos estudantes.

4. Avaliar o desempenho dos alunos de forma continua e sistematica, registrando resultados,
acompanhando o progresso escolar ¢ adotando estratégias de recuperagdo da aprendizagem quando
necessario.

5. Estimular a curiosidade cientifica, a investigacdo, a experimentacdo e a observagao, respeitando
normas de seguranca e recursos disponiveis.

6. Participar do planejamento pedagdgico da escola, de reunides, conselhos de classe, atividades
formativas e demais agdes educacionais promovidas pela rede de ensino.

7. Zelar pelo desenvolvimento integral dos alunos, incentivando valores éticos, cidadania, respeito ao
meio ambiente e convivéncia social.

8. Registrar informagdes pedagdgicas em diarios de classe, sistemas educacionais e demais instrumentos
oficiais de acompanhamento escolar.

9. Cumprir a legislacdo educacional vigente, as normas da rede de ensino e as orientagdes da gestao
escolar.

10. Colaborar com projetos interdisciplinares, atividades extracurriculares e a¢cdes educativas voltadas a
comunidade escolar, quando designado.

11. Executar outras atividades correlatas a funcdo docente, compativeis com a formagao profissional e os
objetivos educacionais da Administragao Publica.
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IV - Professor de Agropecuaria

a) carga horaria: 40h;

b) vagas propostas: 01;

¢) enquadramento: Professor Nivel II - Lei 1.117/2001;

d) requisitos para investidura: Ensino Superior nas areas de Ciéncias Agrarias; Engenharia Agronomica
(Agronomia); Medicina Veterinaria; Zootecnia ou areas correlatas a producdo agropecudria; inscricdo no
Orgio de Classe de Rondonia;

e) atribuigdo geral:

1. Planejar, ministrar e avaliar aulas teoricas e praticas relacionadas as areas de agropecudria, de
acordo com o curriculo oficial, diretrizes educacionais e projeto pedagodgico da instituicdo de
ensino.

2. Promover o ensino de conteudos técnicos voltados a produgdo vegetal, produgdo animal, manejo
de solo, irrigacdo, mecanizagdo agricola, agroecologia e sustentabilidade no meio rural.

3. Elaborar planos de aula, atividades praticas, instrumentos de avaliagdo e materiais didaticos que
favoregam a aprendizagem técnica, cientifica e profissional dos alunos.

4. Orientar alunos em atividades de campo, laboratdrio, visitas técnicas e projetos produtivos,
observando normas de seguranga, biosseguranca e preservagao ambiental.

5. Avaliar o desempenho dos estudantes de forma continua e sistematica, registrando resultados,
acompanhando o desenvolvimento das competéncias técnicas e adotando estratégias de
recuperacdo quando necessario.

6. Integrar teoria e pratica, estimulando o uso de tecnologias apropriadas, boas praticas agropecuarias
e inovacao no contexto rural.

7. Participar do planejamento pedagodgico, de reunides escolares, conselhos de classe, formagdes
continuadas e demais atividades institucionais da rede de ensino.

8. Zelar pela formacdo ética, cidada e profissional dos alunos, incentivando atitudes responsaveis,
trabalho em equipe e respeito as normas técnicas e ambientais.

9. Registrar informacdes pedagogicas em diarios de classe, sistemas educacionais e demais
instrumentos oficiais de acompanhamento escolar.

10. Cumprir a legislagdo educacional vigente, as normas da rede de ensino e as orientagdes da gestao
escolar.

11. Colaborar com projetos interdisciplinares, acdes de extensdo, parcerias com o setor produtivo e
atividades educativas voltadas a comunidade escolar, quando designado.

12. Executar outras atividades correlatas a fun¢do docente, compativeis com a formagao profissional
e os objetivos educacionais da Administracao Publica.

V — Técnico Ambiental
a) carga horaria: 40h;

b) vagas propostas: 01;
¢) enquadramento: Classe D-I - Lei 1.250/2003;

ID: 2569299 e CRC: 7B8037EE
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d) requisitos para investidura: ensino técnico especifico de especializagdo na area de atuag@o; inscrigdo no
Orgao de Classe de Ronddnia;
e) atribuicao geral:

1. Plangjar, executar e acompanhar a¢des ¢ atividades técnicas voltadas a prote¢do, conservacao e
recuperagdo do meio ambiente, em conformidade com a legislagdo ambiental vigente, normas técnicas
e diretrizes institucionais da Administragcdo Publica.

2. Realizar monitoramento ambiental de recursos naturais, incluindo agua, solo, ar, residuos e areas
sensiveis, coletando dados, efetuando medigdes, registros e analises técnicas para subsidiar relatorios,
diagndsticos e tomadas de decisdo.

3. Apoiar a elaboragdo, implementagdo e acompanhamento de programas, projetos ¢ planos ambientais,
incluindo acdes de sustentabilidade, educag¢do ambiental, gestdo de residuos solidos, uso racional de
recursos naturais e mitigagcao de impactos ambientais.

4. Auxiliar nos processos de licenciamento ambiental, fiscalizagdo e controle ambiental, reunindo
informacdes técnicas, acompanhando condicionantes, prestando suporte em vistorias, inspecdes e
auditorias ambientais, quando demandado.

5. Orientar e acompanhar atividades de campo, levantamentos ambientais, campanhas de coleta e agdes
técnicas, observando rigorosamente as normas de seguranca do trabalho, biosseguranca e preservacao
ambiental.

6. Elaborar relatorios técnicos, pareceres simplificados, laudos, registros fotograficos, planilhas de
controle ¢ demais documentos necessarios ao acompanhamento ¢ a comprovagdo das atividades
ambientais desenvolvidas.

7. Promover e apoiar acdes de educacdo ambiental, conscientizagdo e orientagdo técnica junto a
servidores, usuarios e comunidade, incentivando praticas sustentaveis, prevencao de danos ambientais
¢ o cumprimento das normas ambientais.

8. Acompanhar e apoiar a gestdo de residuos sélidos, incluindo segregacgdo, armazenamento, transporte,
destinagdo final e a¢Ges de logistica reversa, quando aplicavel, conforme a legislacdo especifica.

9. Participar do planejamento institucional, de reunides técnicas, capacitagdes, formagdes continuadas e
demais atividades administrativas relacionadas a area ambiental.

10. Zelar pela observancia dos principios da legalidade, eficiéncia, sustentabilidade e responsabilidade
socioambiental no exercicio de suas atribui¢des, contribuindo para a melhoria da gestdo ambiental
publica.

11. Registrar informagdes técnicas e administrativas em sistemas oficiais, relatorios e instrumentos de
controle adotados pela Administragao Publica.

12. Cumprir a legislacdo ambiental, as normas internas, os procedimentos institucionais e as orientagdes
da chefia imediata.

13. Executar outras atividades correlatas a area ambiental, compativeis com a formagdo profissional e os
objetivos institucionais da Administragao Publica.
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Fiscal Sanitario

Técnico em Administracao

Técnio em Saude Bucal

Técnico em Enfermagem

Técnico em Laboratorio

Técnico em Radiologia

Técnico em Ortopedia

Ortesista

Protesista

Artesao

Técnico em Farmacia

Técnico Ambiental [NR]
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